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DECIZIE
Nr.11/29.01.2026

privind inregistrarea interviului si a sedintelor comisiilor din cadrul concursului pentru ocupare din
sursd externd, a posturilor vacante de Ranger, Tractorist si Funicularist.

in temeiul prevederilor H.C.L. Brasov nr. 180/2005 si H.C.L. Brasov nr. 248/2005, republicate,
privind constituirea si functionarea Regiei Publice Locale a Padurilor Kronstadt R.A. si ale art. 25 din
Regulamentul privind organizarea si functionarea acesteia, aprobat prin H.C.L. nr. 867/31 .10.2025,

Avand in vedere:

a) necesitatea asigurdrii transparentei, impartialitatii si obiectivitatii procedurilor de selectie a
personalului;

b) obligatia institutiei de a organiza concursuri de ocupare a posturilor in conditii de egalitate de
tratament, nediscriminare si verificabilitate;

¢) interesul legitim al institutiei de a preveni aparitia unor contestatii nefondate, subiective sau
speculative cu privire la modul de desfasurare a concursului;

d) necesitatea existentei unor mijloace obiective de proba care sd permitd clarificarea situatiilor
litigioase sau a eventualelor sesiziri ulterioare;

Tindnd seama de:

a) dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal (GDPR), in
special:

i) art. 5 alin. (1) lit. a), b), ¢) si f) — principiile legalitatii, transparentei, limitarii scopului,
reducerii la minimum a datelor si integritatii;

i) art. 6 alin. (1) lit. ¢) si e) — prelucrarea necesara pentru indeplinirea unei obligatii legale si
pentru indeplinirea unei sarcini de interes public;

iii) art. 6 alin. (1) lit. f) — interesul legitim al operatorului;

b) dispozitiile legislatiei nationale privind organizarea concursurilor pentru ocuparea functiilor;

¢) principiile consacrate ale bunei administrari, ale transparentei decizionale si ale responsabilititii
institutionale;

Luand in considerare faptul cii:

a) Procedura de concurs reprezinti o activitate oficiala, desfaguratd intr-un cadru organizat, cu impact
direct asupra interesului public si asupra drepturilor candidatilor;

b) Inregistrarea audio-video nu are ca scop supravegherea candidatilor, nu vizeazi evaluarea
comportamentului personal, ci exclusiv documentarea obiectivi a desfasurarii procedurilor;



¢) Lipsa unor inregistrari obiective poate conduce la dificultiti majore in solutionarea contestatiilor, la
aparma suspiciunilor de favoritism sau tratament diferentiat, la afectarea credibilitatii institutiei;

d) Inreglstrarea audio-video constituie 0 masurd proportionald, adecvatd si necesard in raport cu
scopul urmarit, fiind singura modalitate tehnica eficientd de a asigura o reconstructie fideld si
verificabild a procedurilor;

e) Drepturile persoanelor vizate sunt protejate prin informarea prealabild completd, limitarea accesului
la Tnregistrari, stabilirea unui termen strict de stocare, utilizarea exclusiva a inregistrarilor pentru
scopurile declarate;

Directorul-Sef Ocol al Regiei Publice Locale a Padurilor Kronstadt R.A. emite prezenta

DECIZIE

Art.1 Se aprobad inregistrarea audio-video in cadrul concursului pentru ocuparea posturilor vacante de

Ranger, Tractorist si Funicularist, respectiv:

a) interviurile,

b) sedintele comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor, in masura in care acestea implica
interactiunea cu candidatii.

Art. 2 Scopul inregistrarii audio-video este:

a) asigurarea transparentei si obiectivititii procedurii de concurs;

b) prevenirea si combaterea oricaror suspiciuni de tratament subiectiv sau discriminatoriu;

¢) existenta unui mijloc obiectiv de proba in cazul formularii de contestatii, sesizari sau litigii;
d) protejarea institutiei si a membrilor comisiilor impotriva acuzatiilor neintemeiate.

Art. 3 Temeiul juridic al prelucririi datelor cu caracter personal este reprezentat de:

a) art. 6 alin. (1) lit. ) si e) din GDPR — indeplinirea unei obligatii legale si realizarea unei sarcini de
interes public;

b) art. 6 alin. (1) lit. f) din GDPR - interesul legitim al institutiei de a asigura desfésurarea corects,
verificabila si transparenta a concursului.

Art. 4 (1)Inregistrarile audio-video vor fi utilizate exclusiv in scopurile prevazute la art. 2

2) Inreglstrarlle audio-video nu vor fi difuzate public si nu vor fi utilizate in alte scopuri incompatibile.
A3) Inreglstrarlle audio-video vor fi accesibile numai conducerii institutiei, comisiilor legal constituite
si, dupd caz, organelor competente.

Art. § Durata de stocare a inregistrarilor este de 30 de zile de la data finalizirii definitive a concursului,
cu posibilitatea prelungirii exclusiv in cazul existentei unor contestatii sau litigii pendinte.



Art. 6 Candidatii vor fi informati in mod clar, complet si prealabil cu privire la existenta inregistrarii
audio-video, scopul si temeiul legal al prelucririi, drepturile de care beneficiazi conform GDPR.

Art. 7 Prezenta decizie se comunicd membrilor comisiilor de concurs, compartimentelor implicate si se
aduce la cunostinta candidatilor prin afisare si/sau publicare pe site-ul institutiei.

Art. 8 (1) Responsabilul Resurse Umane din cadrul Regiei Publice Locale a Padurilor Kronstadt R.A.,
Compartimentul Informatica, D.P.O. si membrii comisiei raspund pentru ducerea la indeplinirea
prezentei decizii i rdiman direct raspunzitori pentru nerespectarea acesteia.
(2) Compartimentul Secretariat va comunica prezenta decizie celor in drept.

Compartiment Juridic Responsabil Resurse Umane
Cj. Rusu Daria Ioana Ing. Bescbeﬂ/[aria-Elisabeta
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