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RAPORT ANUAL
rivind activitatea Regiei Publice Locale a Pidurilor Kronstadt R.A.

pentru anul 2025

A. Consideratii introductive. Scurti prezentare a R.P.L.P. Kronstadt R.A.

I.1.  Elemente generale de identificare a R.P.L.P. Kronstadt R.A.

Regia Publicd Locala a Padurilor Kronstadt R.A., avand sediul in Municipiul Brasov, str.
Panselelor, nr. 23 E, jud. Brasov, este o structuri cu specific silvic aflata in subordinea Consiliului
Local al Municipiului Brasov, iar conform Regulamentului de Organizare si Functionare, Regia
Publica Locala a Padurilor Kronstadt R.A. este constituitd ca persoana juridica si functioneazi pe
baza de gestiune economica si autonomie financiara.

Aceasta a fost infiinfatd in anul 2005 prin Hotérare a Consiliului Local al Municipiului
Bragov, avand ca obiect de activitate aplicarea strategiei nationale in domeniul silviculturii
actionand pentru apararea, conservarea si dezvoltarea durabila a fondului forestier proprietate
publicd a Municipiului Brasov, in vederea valorificarii, prin acte si fapte de comert, a produselor
specifice fondului forestier, potrivit prevederilor legale, in conditii de eficientd economic,
exercitand si atributii de serviciu public cu specific silvic.

Aceasta structurd a fost infiintata in scopul asigurarii unei gospodariri durabile a fondului
forestier, conservarii si dezvoltarii padurilor administrate precum si al dezvoltarii activitatiilor
conexe.

In vederea realizarii obiectului principal de activitate — Silviculturd si alte activitati
forestiere, precum si a activitatilor conexe acestora, asa cum sunt definite in statutul regiei —
resursele materiale §i umane sunt mobilizate eficient, respectandu-se principiul unei bune gestiuni
economico-financiare §i a unui management financiar sanitos.

Una din pricipalele atributii ale regiei, este aceea ci asigura finantarea lucrarilor necesare
in vederea gospodaririi rationale a fondului forestier proprietate publici a Municipiului Brasov, pe
care il are in administrare i a desfasurarii normale a activitatii, in conditiile previzute de lege.

Regia Publica Locala a Padurilor Kronstadt R.A. administreazi suprafata de 14.653,35 ha
fond forestier — proprietate publica a Municipiului Brasov (din care 14.266,54 ha terenuri acoperite
cu padure, iar diferenta de 386,81 ha sunt pepiniere -3,42 ha, terenuri pentru hrana vanatului -



13,35 ha, spatii de productie silvica si cazare personal silvic -4,05 ha, terenuri destinate impaduririi
-6,81 ha, terenuri neproductive -167,17 ha, etc.), grupata din punct de vedere amenajistic in 6
Unitéti de Productie precum si aproximativ 667,00 ha pasune alpina.
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Fig. 1. Repartitia pe categorii de folosintd a fondului forestier administrat de citre
R.P.L.P. Kronstadt R.A.
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Fig. 2. Harta fondului forestier administrat de R.P.L.P. Kronstadt R.A. impartit pe cele
6 Unitati de Productie



Din suprafata totald, 11.871,94 ha sunt paduri cu functii speciale de protectie, incadrate
in Grupa I functionald, iar 2.401,41 ha sunt paduri cu functii de productie si protectie, incadrate
in grupa a II-a functionala.
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Fig. 3. Repartifia fondului forestier administrat de R.P.L.P. Kronstadt R.A. pe grupe functionale

in suprafata de fond forestier administrata de citre regie sunt constituite 3 (trei) rezervatii
naturale, respectiv Rezervatia Muntele Tampa (peste aceasta suprapunandu-se si ROSCI0120
Muntele Tampa) cu o suprafata de 209,41 ha in fondul forestier administrat, Rezervatia Postavarul
(peste aceasta suprapunandu-se si ROSCI0207 Postavarul) cu o suprafata de 1.030,86 ha in fondul
forestier administrat i Rezervatia Stejerisul Mare cu o suprafati de 308,18 ha (din care doar 21 ,29
ha sunt cu regim strict de protectie, diferenta de 286,89 ha cuprinde arborete cu management activ
ce vizeazd conservarea) in fondul forestier administrat, mai avem ROSCI0083 C iucas cu o
suprafatd de 3.416,75 ha si ROSCI0195 Piatra Mare cu o suprafata de 462,11 ha. Suprafata totala

a rezervatiilor naturale din fondul forestier administrat este de 1.548.45 ha si reprezinta 11% din
acesta.
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Fig. 4. Harta ariilor naturale protejate din fondului forestier administrat de R.P.L.P. Kronstadt R.A.

Din suprafata totala de fond forestier mentionati mai sus, 13.495,3531 ha au fost supuse
certificarii managementului forestier. Suprafata aferenta U.P. V Raul Mic (respectiv 1.158,0 ha)
nu a fost inclusd in procesul de certificare deoarece in aceastd zoni sunt propuse investitii de
dezvoltare a domeniului schiabil si a infrastructurii turistice pentru statiunea turistica de interes
national Poiana Brasov.

Regia Publicd Locala a Padurilor Kronstadt R.A. este condusi de un inginer silvic —
Director — Sef Ocol, care coordoneazi o echipa formata din personal tehnic cu studii superioare si
medii in specialitatea silvica, personal cu studii economice precum si personal cu studii juridice.

Conform H.C.L. nr. 866 din 31 octombrie 2025 s-a aprobat noua Organigrama, aceasta
incluzand: 12 compartimente, pepiniere silvice, formatia de productie - exploatare si trei
subdiviziuni administrative de gospodarire si pazi organizate in districte silvice, cirora le
corespund 16 cantoane silvice.

Regia Publica Locala a Padurilor Kronstadt R.A. dispune de o structurd organizatorica
eficienta si flexibila asigurdndu-se pe de o parte valorificarea superioari a resurselor umane si
materiale, iar pe de altd parte cadrul organizatoric si decizional eficient.

Suprafata administratd de regie este amplasata in principal in imediata vecinitate a
Municipiului Bragov, in masivele Postivarul si Piatra Mare, dar si in Masivul Ciucas, in bazinul
raului Tarlung pe versantii Muntilor Garbovei si pe versantul estic al Muntilor Persani, in totalitate
pe teritoriul administrativ al judetului Brasov.

Principalele cursuri de apa, in al caror bazine hidrografice sunt localizate suprafetele de
fond forestier administrate de citre regie, sunt: bazinul hidrogafic al rdului Timis (UP III



Postavarul, UP IV Brasov, UP V Raul Mic), bazinul hidrogafic al raului Téarlung (UP II Tarlung),
bazinul hidrogafic al raului Buzau (UP I Ciucas) si bazinul hidrografic al raului Olt (UP VI Péraul
Adanc).

Accesul dinspre Municipiul Bragov se poate realiza pe urmitoarele drumuri auto: DN 1,
DN IA,DN 73, DN 13, DN 11.

Mentiondm faptul ca, in conformitate cu prevederile H.C.L. nr. 1166 din data de 29
decembrie 2022, privind aprobarea categoriei functionale 1-4A (padure parc) suprafetei de
1.767,50 ha, modificata prin H.C.L. nr. 377 din data de 28 iunie 2024, regia a demarat, in
conformitate cu prevederile legale, procedurile necesare schimbirii categoriei functionale a acestei
suprafete.

Atribuirea acestei categorii functionale suprafetei mai sus mentionate, face ca aceste paduri
sd devina accesibile unor categorii foarte diverse de iubitori ai naturii, de la cei care vor si
desfasoare activitati sportive, la elevi si profesori, turisti etc. Totodata amintim c in padurile-parc
se pot realiza impaduriri cu specii care nu sunt din tipul natural fundamental, fapt ce ar duce la
imbunatatirea peisajului cat si la realizarea altor scopuri recreative.

De asemenea aceasta categorie functionald permite amenajarea de locuri de joaca, alei,
piste de biciclete, spatii de educatie in natura, iluminat, amplasare de toatele ecologice, puncte de
informare cat si realizarea de trasee tematice.

Astfel, la data prezentd, suprafata incadrata in categoria functionald 1-4A (padure parc),
este de 3.230.81 ha.

/ Suprafete incadrate in categoria functionald 1-4A Pidure parc

Fig. 5. Harta suprafetelor reprezentind categoria functionald 1-4A (padure parc) din fondul forestier
administrat de R.P.L.P. Kronstadt R.A.



1.2. Scopul si obiectul de activitate ale R.P.L.P. Kronstadt R.A.

Regia Publicd Locald a Padurilor Kronstadt R.A. are ca scop gospodirirea durabila si
unitard in conformitate cu prevederile amenajamentelor silvice si ale normelor de regim silvic a
fondului forestier proprietate publicd a Municipiului Brasov si al altor unititi administrativ-
teritoriale, a fondului forestier proprietate a persoanelor fizice si juridice, in vederea cresterii
contributiei padurilor la imbunatatirea conditiilor de mediu si la asigurarea economiei locale cu
lemn, cu alte produse ale padurii si cu servicii specifice silvice.

Obiectul de activitate al regiei consta in:

asigurarea integritatii si pazei fondului forestier administrat;

cultura si refacerea padurilor din fondul forestier administrat;

operatiunile culturale si conducerea arboretelor spre realizarea telurilor de
productie stabilite;

valorificarea superioara a masei lemnoase;

reconsiderarea functiilor protective ale padurilor intr-un concept mai larg al
Padurilor cu Valoare Ridicatd de Conservare.

VV VVYV

Regia poate avea si alte obiecte de activitate, reprezentate prin procese conexe activitatii
de baza, cum ar fi: gestionarea fondurilor de véanatoare, activitafi de silvo-turism, protejarea
ecosistemelor forestiere etc.

Regia urmareste cu prioritate aplicarea strategiei nationale in domeniul silviculturii
actionind pentru apirarea, conservarea si dezvoltarea durabili a fondului forestier
proprietate publica a Municipiului Brasov in vederea valorificirii, prin acte si fapte de comert,
a produselor specifice fondului forestier, potrivit prevederilor legale, in conditii de eficientd
economicd, exercitand si atributii de serviciu public cu specific silvic.

Avand in vedere diversitatea functiilor indeplinite de padurile proprietate a Municipiului
Brasov (productie de masa lemnoasd, protejarea unor specii si habitate, recreare, asigurarea
resurselor de apa, protectie impotriva eroziunii, poludrii etc.) si complexitatea activitatilor in care
este implicatd regia (management forestier, conservarea biodiversitatii, educatie si cercetare
silvica, etc.) precum si faptul ci regia isi propune si promoveze un management forestier
responsabil din punct de vedere al mediului, benefic din punct de vedere social si viabil economic,
certificarea modului de gospodarire a acestor paduri printr-un sistem recunoscut la nivel
international constituie o prioritate pentru regie.

Un astfel de certificat reprezinta o dovadi a calitatii managementului si a respectirii
legislatiei nationale si internationale referitoare la utilizarea si protejarea resurselor forestiere.
Sistemul propus a fost considerat drept cel mai potrivit pentru atingerea acestui obiectiv avand in
vedere ca acesta ia explicit in considerare cele trei laturi principale care se intrepatrund in
gospodarirea padurilor, respectiv domeniile de mediu, social si economic.

Prin urmare, Regia Publica Locala a Padurilor Kronstadt R.A. se obligd sa respecte
prevederile tuturor principiilor si criteriilor din stadardul de certificare.

Pentru atingerea acestui scop si pentru a asigura transparenta intregii activitati de
management forestier, regia adopta o serie de proceduri explicite, referitoare la aspecte de
certificare existente la nivelul regiei.



In acest context, inca de la infiintare, Regia Publica Locald a Padurilor Kronstadt R.A. si-
a propus abordarea si a altor sectoare de activitate cu caracter secundar.

Astfel, se urmdreste introducerea in activitatea curentd a unui mod integrat de abordare a
gospodaririi padurilor, {indnd cont de necesitatea obiectivd de a asigura resursele necesare
economiei locale prin valorificarea potentialului comercial si de a pastra valorile de conservare ale
padurilor administrate. Toate acestea trebuie sa permita atingerea, in urmatorii ani a obiectivelor
strategice fundamentale ale Regiei Publice Locale a Padurilor Kronstadt R.A.

Scopul implementarii planului de management este dat de dorinta introducerii unei
abordari integrate si crearea unui cadru strategic pentru eficientizarea si imbunititirea
continua a modului de gospodarire a padurilor care sa permiti:

> gestionarea durabila a fondului forestier administrat de regie;

» sustinerea unei gestionari responsabile a fondurilor cinegetice care se suprapun
pe suprafata fondului forestier administrat de regie;

» conservarea valorilor critice de ordin ecologic, social si cultural asociate
fondului forestier aflat in administrarea regiei;

» asigurarea capacita{ii administrative i a suportului logistic necesar desfasurarii
optime a activitatilor;

> mentinerea avantajului economic prin practicarea unui management forestier
durabil recunoscut printr-un sistem de certificare;

» implementarea unui mecanism de coordonare si colaborare intre factorii
interesati in managementul activitatilor desfasurate de regie cu privire la fondul
forestier administrat, respectiv fondul cinegetic aflat in gestiune.

1.3.  Atributiile Regiei Publice Locale a Pidurilor Kronstadt R.A.
Regia Publicd Locala a Padurilor Kronstadt R.A. are urmitoarele atributii:

1. asigura integritatea fondului forestier proprietate publica a Municipiului Brasov, precum si
a celui apartinand altor detinatori pe care il are in administrare, si gospodarirea durabila a padurilor
de pe cuprinsul acestora;

2. asigura finantarea lucrdrilor necesare in vederea gospodaririi rationale a fondului forestier
proprietate publica a Municipiului Brasov, pe care il are in administrare si a desfasurarii normale
a activitdtii, in conditiile prevazute de lege;

3. asigura gestionarea fondului forestier proprietate publicd a Municipiului Brasov, conform
amenajamentelor silvice si a legislatiei in vigoare

4. ia masuri de lichidare a enclavelor din fondul forestier si de corectare a perimetrului
padurilor prin schimburi, prin cumparare de terenuri sau prin alte modalititi prevazute de lege, pe
baza de acte autentice, in conditiile prevazute de lege;

5. intocmeste documentatia pentru scoaterea definitiva sau ocuparea temporard a unor terenuri
din fondul forestier, potrivit prevederilor legale;

6. elibereazd avize pentru autorizarea constructiilor la distante mai mici de 50 m de limita
fondului forestier administrat de catre regie;

7. indeplineste atributiile prevazute de lege referitoare la exercitarea dreptului de preemptiune
in cazul tuturor vanzirilor de bunavoie sau silite, la pret si in conditii egale, pentru enclavele din
fondul forestier proprietate publica a Municipiului Brasov, pe care il are in administrare, si pentru



terenurile limitrofe acestuia;

8. poate initia, media sau organiza cumpararea, in conditiile si in calitatea prevazute de lege,
terenuri proprietate privata sau poate prelua asemenea terenuri, in cazul dondrii lor de citre
proprietari, cu respectarea prevederilor legale, in vederea impaduririi, cu suportarea cheltuielilor
din fondul de conservare si regenerare a padurilor;

9. organizeazi si executa paza fondului forestier pe care il administreazi impotriva taierilor
ilegale de arbori, furturilor, distrugerilor, degradarilor, pasunatului, braconajului si a altor fapte
pagubitoare, precum si masurile de prevenire si stingere a incendiilor in fondul forestier
administrat, asigurand in acest sens dotarea tehnica necesara;

10. organizeaza si executd, in conformitate cu prevederile amenajamentelor silvice sau ale
altor studii de specialitate, lucririle de regenerare si de reconstructie ecologica a padurilor pe care
le administreaza, precum si cele de ingrijire a arboretelor tinere si de intretinere a regeneririlor;

11. asigura realizarea compozitiilor de regenerare stabilite prin amenajamentele silvice sau
prin alte studii de specialitate in fondul forestier pe care il administreazi; poate realiza impaduriri
in afara fondului forestier precum si perdele forestiere de protectie in conditiile prevazute de lege;

12. urmdreste protejarea terenurilor din fondul forestier pe care il administreaza impotriva
eroziunii si a altor forme de degradare, in baza proiectului de ameliorare, propunand si coordonand
lucréri de corectare a torentilor pe terenurile forestiere aflate in perimetrele de ameliorare finantate
de la bugetul de stat, bugetul local sau din credite externe, potrivit legii;

13. asigura starea fitosanitara corespunzitoare a padurilor pe care le administreazi organizand
actiunile necesare pentru depistarea, prevenirea si combaterea bolilor si a daunitorilor;

14. amplaseaza si pune in valoare masa lemnoasi care urmeazi si se recolteze anual din
padurile pe care le administreaza, in conformitate cu posibilitatea padurilor, stabilita prin
amenajamentele silvice;

1S. exercita controlul respectérii regulilor silvice de exploatare a lemnului in padurile pe care
le administreaza, pentru prevenirea prejudicierii semintisurilor si arborilor pe picior, degradarii
solului, declasdrii lemnului, precum si prevenirea altor fapte asemanitoare si ia mésuri in baza
legislatiei in vigoare, sanctionand abaterile constatate;

16. controleaza provenienta materialelor lemnoase si a celorlalte produse specifice fondului
forestier, legalitatea circulatiei lor pe drumurile acestora si urmireste sanctionarea neregulilor
constatate, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

17. asigura valorificarea, in conditii de eficient economica, a masei lemnoase aprobate pentru
recoltare din padurile pe care le administreaza, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

18. achizitioneaza masa lemnoasi pe picior si produse fasonate de la alti operatori economici
din tara si strainatate, pe care le poate valorifica citre terti, in conditiile prevazute de lege;

19. prelucreaza materialul lemnos exploatat si valorifica produsele rezultate in conditii de
eficienta economici;

20. executd in regie proprie sau prin operatori economici specializati lucrari de exploatare a
masei lemnoase din padurile pe care le administreaza, in conditiile prevazute de lege. in scopul
gospodaririi rationale a acestora si al valorificarii superioare a lemnului, asigurdrii regenerarii la
timp a arboretelor si al evitarii declasarii lemnului;

21. executa in conditii de eficientd economici prelucrarea bruta a lemnului prin incheierea de
contracte cu societati comerciale ce au ca obiect de activitate prelucrarea bruta a lemnului:

22. valorifica sortimentele rezultate din prelucrarea primara si industriala a lemnului:

23. stabileste si asigura realizarea retelei de drumuri forestiere necesare accesibilizarii
bazinelor forestiere, pentru o gospodarire mai buna a padurilor, in conditiile prevazute de lege;



24. executd lucrari de construire, intretinere si reparatii ale drumurilor forestiere pe care le
administreazi, in regie proprie sau prin operatori economici de specialitate;

25. poate gestiona ariile protejate, asigurand conservarea biodiversitatii acestora, in conditiile
prevazute de lege;

26. gestioneaza fondul cinegetic care ii este atribuit conform legii raspunzand de realizarea
efectivelor optime de véanat, prin actiuni de selectie a vanatului, de asigurare a hranei, a
adapostului, a zonelor de liniste si de inmultire a acestuia, a repopularii in unele fonduri si de
recoltare a efectivelor aprobate prin programe anuale de prevenire si combatere a braconajului;

27. gestioneaza fondul cinegetic, organizeaza actiuni de vénatoare pentru cetitenii romani si
strdini, in fondul cinegetic gestionat, in conditiile previzute de lege:;

28. actioneaza prin aplicarea prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 81/2021 privind aprobarea
metodelor de interventie imediata pentru prevenirea si combaterea atacurilor exemplarelor de urs
brun asupra persoanelor si bunurilor acestora;

29. desfasoara activitafi in conformitate cu prevederile Legii vanatorii si a protectiei fondului
cinegetic nr.407/2006 si a legislatiei conexe;

30. indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, referitoare la gospodarirea fondului
cinegetic;

31. organizeaza actiuni de silvoturism, activitati sportive, recreative si distractive, precum si
de filmare si fotografiere a vanatului viu si a peisajului natural;

32. recolteazi, achizitioneaza, prelucreaza si valorific, in conditii de eficientd economica,
produsele lemnoase §i nelemnoase specifice fondului forestier — fructe de padure, ciuperci
comestibile din flora spontand si din culturi proprii, carne de vanat, vanat, trofee de vanat,
cherestele, produse semifabricate din lemn si altele asemenea, in conditiile prevazute de lege;

33. infiinteazi culturi proprii in vederea producerii de alune de padure si trufe;

34. produce, in solarii si pepiniere, puieti forestieri, arbori si arbusti ornamentali, pomi de
Créciun, asigura recoltarea semintelor forestiere, atdt pentru necesititile proprii cét si pentru
valorificare ctre terti, in conditii de eficientd economica, conform legii; produce si valorifica in
aceleasi conditii, produse artizanale specifice si produse specifice naturalizate;

35. administreaza, pe baza de contract, terenuri forestiere proprietate privata sau apartinand
unitatilor administrativ-teritoriale, precum si pasuni sau alte terenuri din afara fondului forestier,
in conditiile prevazute de lege;

36. presteazi la cerere, contra cost, in conditiile prevazute de lege, servicii de specialitate in
padurile proprietate privatd sau apartinand unitatilor administrativ-teritoriale, precum si pe
terenurile cu vegetatie forestiera din afara fondului forestier, cum sunt: lucriri de punere in valoare,
impaduriri, combaterea ddunatorilor si altele;

37. asigurd, potrivit legii, activitatea de transport rutier de marfuri si persoane in scopul
realizérii obiectului sau de activitate, precum si prestarea contra cost, de servicii, lucriri si transport
rutier de marfuri §i persoane pentru terti;

38. realizeazi acte si fapte de comert interior si exterior, in vederea valorificarii eficiente a
produselor specifice fondului forestier si a altor produse, potrivit legii;

39. realizeaza servicii de publicitate si activitati de studiere a pietei in domeniu, potrivit legii;

40. presteazd, in conditiile prevazute de lege, servicii de consultanta specifice obiectului de
activitate, in tara si in strainatate;

41. stabileste relatii specifice domeniului sdu de activitate, potrivit legii, cu regii autonome,
societati comerciale, precum si cu alte terte persoane fizice si juridice, romane sau striine, pentru
realizarea in comun de activititi de productie, cercetare, asistentd tehnici, dezvoltare,
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comercializare, pe baze contractuale;

42. inchiriaza la nevoie spatiile de care dispune pentru desfasurarea activitatilor specifice
domeniului de activitate, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

43. asigurd in conditiile prevazute de lege, aprovizionarea tehnico-materiald necesar
desfasurarii normale a activitatilor proprii, prin operatori economici din tari si striinatate;

44. stabileste tarife pentru lucrdri, produse si servicii din domeniul sau de activitate, potrivit
legii;

45. realizeaza politica de credite §i a altor surse de finantare, de programare si executare a
activitdtii economico-financiare, intocmirea bugetului anual de venituri si cheltuieli, urmarirea si
analiza executiei acestuia, precum si stabilirea destinatiei profitului, potrivit legii;

46. stabileste masurile necesare in vederea obtinerii de profit;

47. initiaza si organizeaza actiuni de cooperare tehnico-economica si stiintifica cu operatori
economici si cu firme din tara si din strainatate, in conditiile previazute de lege;

48. asigura realizarea cercetdrilor stiintifice de specialitate, a lucrarilor de amenajare a
padurilor si proiectarea lucrarilor de investitii, precum si realizarea asistentei tehnice de
specialitate prin unitatile de profil atestate, in conditiile prevazute de lege;

49. urmdreste aplicarea in domeniul sdu de activitate a rezultatelor cercetarilor stiintifice, in
scopul modernizarii si perfectionarii gospodaririi padurilor;

50. participd cu produse specifice fondului forestier si fondului cinegetic la expozitii si targuri
din tara si din strdinatate, putdnd organiza, la rindul siu, asemenea manifestari:

S1. valorifica conform prevederilor legale, materialul lemnos confiscat, sumele obtinute avand
destinatia prevazuta de legislatia in vigoare;

52. reprezinta in justitie, in nume propriu, dreptul de administrare in domeniul care constituie
obiectul sdu de activitate precum si in numele proprietarului, prin mandat special, dreptul de
proprietate asupra fondului forestier dat regiei in administrare;

53. executd lucrdri si presteaza servicii in baza acordurilor de taiere arbori incheiate cu
Municipiului Brasov;

54. asigura desfasurarea corespunzitoare a activita{ii de informare si constientizare publica
prin intermediul mass-media, specifica obiectului siu de activitate;

55. asigura, ca structurd proprie de specialitate a Consiliului Local al Municipiului Brasov,
pregdtirea si managementul proiectelor finantate prin programe europene, avand capacitatea
tehnico-economica de a conduce activititi de anvergura corespunzitoare dimensiunii proiectelor,
pentru care se va solicita sprijin financiar nerambursabil;

56. intocmeste documentatii tehnice, specifice domeniului sdu de activitate, necesare realizirii
cererilor de finantare unde calitatea de aplicant eligibil apartine proprietarului, Municipiul Brasov;

57. respecta regimul silvic, de a asigura administrarea si protectia padurilor, precum sidea
executa lucrdrile necesare pentru regenerarea, ingrijirea si mentinerea integritatii acestora,
exceptand delimitarea prin semne de hotar a limitelor de proprietate. De asemenea, trebuie si
prevind si sd combatad bolile, daundtorii §i incendiile, si exploateze masa lemnoasa doar in
conditiile legii si sa intretina drumurile forestiere aflate in proprietate;

58. poate realiza, in padurile pe care le administreazi, ce sunt incadrate in categoria
functionala 1-4 (Arborete constituite in paduri parc, parcuri recreative, tematice sau educational-
TII), in regie proprie sau in parteneriat, infrastructurd de recreere, agrement si educationald, in
conditiile prevazute de lege;

59. desfasoara actiuni de popularizare i educare privind rolul si importanta padurii si activitati
practice de realizare de plantatii forestiere, intretinere si conducere a arboretelor:
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60. poate presta diferite servicii pentru o gestionare mai eficientd a fondului forestier national,
cu tehnologii de ultima generatie.

1.4.  Domeniile de activitate ale R.P.L.P. Kronstadt R.A.

In cadrul Regiei Publice Locale a Padurilor Kronstadt R.A., la data de 31.12.2025 sunt
organizate urmatoarele compartimente de specialitate:

Compartiment Fond Forestier si Tehnologii Avansate — conform H.C.L. nr. 866 din
data de 31 octombrie 2025, Compartimentul Fond Forestier, G.I.S. s-a transformat in
Compartiment Fond Forestier si Tehnologii Avansate.

Responsabilii compartimentului asigura si raspund de integritatea fondului forestier prin
gospodarirea pe baza amenajamentelor silvice, prin aplicarea corespunzitoare a tratamentelor,
intocmirea corectd si la termen a actelor de punere in valoare in conformitate cu posibilitatea
padurilor, organizeaza i executa controlul respectarii regulilor silvice de exploatare a lemnului,
urmdreste executarea la timp a lucrarilor de ingrijire a fondului forestier.

De asemenea, responsabilul G.I.S. din cadrul compartimentului raspunde de introducerea,
stocarea, interogarea, manipularea, analizarea si vizualizarea oricarei forme de date si informatii
referentiate spatial; are ca responsabilitate permanents, in activitatea de administare a fondului
forestier, utilizarea eficienti a tehnologiilor oferite de Sistemele Informatice Geografice (G.1.S.),
Sistemele de Pozitionare Globald (G.P.S.) si Teledetectie Satelitara (R.S.); trebuie si execute
activitati de achizitii de date, coordonate, sincronizare, achizitii de date cu specific silvic, geografic
si descriptiv in vederea gestionarii fondului forestier, intr-un G.LS.

Atributii specifice Compartimentului Fond Forestier si Tehnologii Avansate:

a) organizarea si coordonarea activiti{ii de fond forestier, G.I.S., in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

b) asigurarea integritafii fondului forestier proprietate publici a Municipiului Brasov si
gospodarirea durabild a acestuia pe baza amenajamentelor silvice, urmarind sporirea
continua a calitatii si functionalititii acestora;

¢) urmarirea aplicdrii corespunzitoare a tratamentelor stabilite prin amenajamentele silvice si
de intocmirea corecta si la termen a actelor de punere in valoare;

d) urmareste si raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare privind completarea,
anual, pana la data anului urmator celui pentru care se face raportarea, a tuturor evidentelor
prevazute in amenajamentele silvice, conform prevederilor legale in vigoare;

e) organizeazd si executd controlul respectrii regulilor silvice de exploatare a lemnului,
conform normelor silvice si legislatiei in vigoare, pentru prevenirea prejudicierii
semintisurilor, a arborilor pe picior, a degradarii solului, deprecierii lemnului si altor fapte
asemanatoare, sanctionand abaterile constatate;

f) asigurard valorificarea, in conditii de eficientd economica sporiti, a masei lemnoase
aprobate pentru recoltare din cadrul regiei, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

g) raspunde de realizarea actiunilor de igienizare si curatire a padurilor, de punerea in valoare
a arborilor uscati, rupti doborati de vant ori zapada, in conditiile si la termenele prevazute
de reglementarile legale in vigoare;

h) asigurara luarea masurilor pentru extinderea mecanizirii, aplicarea rezultatelor cercetarii
stiintifice in productie, introducerea inventiilor si inovatiilor in lucrarile aferente fondului
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1)

k)

D)

forestier;

implementeazd si opereaza date in aplicatia sistemului informational SUMAL, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

are ca responsabilitate alegerea s§i actualizarea permanentd a solutiilor software si
hardware, specifice GIS, care au drept scop gestionarea fondului forestier pe principii
moderne;

coordoneaza si raspunde de implementarea si respectarea prevederilor Standardelor de
certificare padurilor la nivelul regiei;

planificarea, organizarea, evaluarea, monitorizarea si controlul activitatii de prevenire si
stingere a incendiilor;

m) participarea la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la nivelul

n)
0)

R.P.L.P. Kronstadt R.A;

controleaza aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor in domeniul specific;
cunoasterea §i aplicarea prevederile actelor normative in vigoare privind protectia
vanatului si exercitarea vanatorii, in fondul cinegetic gestionat de regie.

Compartimentul Fond Forestier si Tehnologii Avansate are in subordine 3 districte silvice
conduse de ingineri silvici (sefi districte), care au in principal urmatoarele atributii:

a)

b)
c)

d)

e)

g)

h)

i)

organizeazd, controleaza si raspund de intreaga activitate ce se desfisoard pe raza
districtului silvic;

asigura si raspund de integritatea fondului forestier administrat de regie;

asigurd materializarea limitelor fondului forestier; intrefinerea corespunzitoare a bornelor
si semnelor de hotar; depistarea si sanctionarea oricdror ocupiri ilegale de teren;

asigura si raspund de aplicarea corespunzitoare a tratamentelor si realizarea in conditii
optime a regenerarii naturale a arboretelor;

executd lucrari de punere in valoare (inventarierea si marcarea arborilor) a masei lemnoase
destinatd exploatérii, precum si delimitarea suprafetelor care vor constitui parchete de
exploatare;

efectueazd predarea parchetelor de exploatare si executd controale privind respectarea
regulilor silvice de exploatare a lemnului, pentru prevenirea prejudicierii semintisurilor si
a arborilor pe picior, degradarii solului, deprecierii lemnului etc. si efectueaza reprimirea
parchetelor la termenele prevazute in autorizatia de exploatare, sanctionand abaterile
constatate conform prevederilor legale in vigoare;

organizeaza, coordoneazi si controleaza activitatea de paza desfasurata de catre padurarii
gestionari titulari de canton din raza sa de competent, purtind raspunderea, solidar cu
padurarul, pentru pagubele ce se aduc fondului forestier ca urmare a neindeplinirii
atributiilor de serviciu;

organizeaza patrulari si controale la punctele fixe constituite pentru asigurarea pazei
padurilor si a legalitatii provenientei si circulatiei materialului lemnos:

participa la patruldri de pazi, organizate de regie sau de alte organe abilitate, actionand in
vederea depistérii faptelor si faptuitorilor care aduc prejudicii fondului forestier;

in exercitarea atributiilor de serviciu privind paza fondului forestier si controlul respectarii
regimului silvic personalul silvic este asimilat personalului care indeplineste functii ce
implicd exercitiul autoritatii publice, fiind competent si constate contraventii silvice,
precum si fapte care prin natura lor pot constitui infractiuni silvice, incheind in acest sens
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k)

D

actele de constatare, potrivit prevederilor legale;

coordoneza si raspund de implementarea si respectarea prevederilor din Standardele de
certificare a padurilor la nivel de district;

cunoaste si respecta prevederile actelor normative in vigoare privind protectia vanatului si
exercitarea vanatorii, in fondul cinegetic gestionat de regie;

m) cunoaste si respectd prevederile actelor normative in vigoare privind regimul armelor si

n)

munitiilor;
aplica reglementarile specifice de securitate si sanatate in munca.

Padurarii au in gestine cantoane silvice, sunt subordonati sefilor de districte silvice siauin

principal urmatoarele atributii:

a)

b)

g
h)

i)

k)

asigurd si raspund de integritatea fondului forestier aflat in gestiune si de gospodarirea
durabila a padurilor pe baza amenajamentelor silvice, urmarind sporirea continua a calitatii
si functionalitatii acestora;

executa controlul respectérii regulilor silvice de exploatare a lemnului si ia masuri, conform
legislatiei in vigoare, pentru prevenirea prejudicierii semintisului si arborilor pe picior,
degradarii solului, deprecierii lemnului si a altor fapte asemanitoare, anuntand seful de
district in cazul producerii lor;

urmaresc executarea la termenul optim si de buni calitate a tuturor lucrarilor silvice care
se efectueaza in canton si receptioneaza impreuni cu executantul aceste lucrari;

participd la activitatea de punere in valoare a masei lemnoase destinate exploatirii de pe
raza cantonului din gestiune;

executd si raspund de lucrérile programate (plantatii, completiri, revizuiri, ajutorarea
regenerdrilor naturale, mobilizari, descoplesiri, degajari, curitiri, etc.) respectand normele
tehnice in vigoare;

{in inventarul culturilor forestiere create si se ingrijeste de intretinerea acestora, informand
seful de district asupra necesarului de lucrari pana la inchiderea stirii de masiv;

urmdresc executarea lucrarilor de exploatare in termenul autorizatiei de exploatare cu
respectarea strictd a prevederilor legislagiei in vigoare;

protejeaza integritatea fondului forestier impotriva ocupdrii sau folosirii ilegale de terenuri,
ataierilor ilegale de arbori §i a sustragerii de lemn sau a altor produse ale padurii, distrugerii
constructiilor, instalatiilor, bornelor, culturilor, degradarii arborilor, puietilor si lastarilor,
precum si a oricdror fapte ilegale;

mentin in bund stare bornele de hotar si limitele amenajistice, semnaleaza in scris sefului
ierarhic superior eventualele incilcari ale limitelor fondului forestier sau ocuparea de
terenuri din acest fond fara aprobare legali;

participd la evaluarea prejudiciului produs in raza cantonului prin tiierea, scoaterea din
radacini, distrugerea, degradarea sau sustragerea arborilor, puietilor si lastarilor si
actioneaza pentru identificarea autorilor acestor fapte;

in exercitarea atributiilor de serviciu privind paza fondului forestier si controlul respectarii
regimului silvic personalul silvic este asimilat personalului care indeplineste functii ce
implicd exercitiul autoritatii publice, fiind competent si constate contraventii silvice,
precum si fapte care prin natura lor pot constitui infractiuni silvice, incheind in acest sens
actele de constatare, potrivit prevederilor legale;

implementeaza si respectd prevederile din Standardele de certificare a padurilor la nivel de
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canton;

m) cunosc si respectd prevederile actelor normative in vigoare privind protectia vanatului si
exercitarea vanatorii, in fondul cinegetic gestionat de regie;

n) cunosc si respecta actele normative in vigoare privind regimul armelor si munitiilor;

0) isiinsugseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul sanatitii si securitatii in munca;

p) responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii investitiilor
specifice domeniului de activitate, asigura transmiterea acestora conform circuitului de
aprobare intern si urmareste implementarea si finalizarea investitiei dupa derularea
procedurilor de achizitie.

Compartiment Culturi, Pazi si Protectie — responsabilul compartimentului raspunde
de integritatea fondului forestier prin activitatea de pazi a padurilor si a vegetatiei forestiere,
respectand regulamentul de paza, participand la patrulari i actiuni care sa impiedice sustragerile
ilegale de material lemnos din fondul forestier si urmarind starea fitosanitari a padurilor luand
masuri necesare pentru protectia acestora si combaterea diunitorilor.

De asemenea, responsabilul compartimentului rdspunde de cultura, regenerarea si
refacerea padurilor, identificarea suprafeelor ce urmeaza a fi impadurite, stabilirea solutiilor
tehnice, intocmirea documentatiilor tehnice, executarea lucrarilor si conducerea acestora pana la
starea de masiv, raspunde de activitatea de producere a puietilor in pepiniere si solarii conform
tehnologiilor si instructiunilor in vigoare. Intocmeste documentatiile tehnico-economice privind
lucrdrile de investitii, reparatii capitale i reparatii curente pentru obiectivele propuse.

Atributii specifice Compartimentului Cultura, Pazi si Protectie:

>

>

coordonarea §i rdspunderea pentru integritatea fondului forestier, a pazei padurilor
si a vegetatiei forestiere;

intocmirea planurilor de patrulare pentru paza si controlul circulatiei materialului
lemnos pentru padurari, sefi de district, si personalul tehnico-ingineresc de la regie,
inclusiv in zilele nelucratoare si sarbatorile legale si il supune spre aprobare
directorului-gef ocol al regiei;

in exercitarea atributiilor de serviciu privind paza fondului forestier si controlul
respectarii regimului silvic personalul silvic este asimilat personalului care
indeplineste functii ce implica exercitiul autoritatii publice, fiind competent sa
constate contraventii silvice, precum si fapte care prin natura lor pot constitui
infractiuni silvice, incheind in acest sens actele de constatare, potrivit prevederilor
legale;

efectuarea controalelor de fond si partiale, conform programului stabilit de director-
sef ocol al regiei;

efectuarea controlului circulatiei materialului lemnos in fondul forestier cat siin
afara acestuia in vederea stabilirii provenientei si legalitatii transportului de
materiale lemnoase;

semnalarea in scris directorului-sef ocol al regiei eventualele incalcari de fond
forestier sau ocuparea de terenuri din acest fond fira aprobarea legal;
raspunderea pentru starea fitosanitar a culturilor si padurilor si asigurarea masurile
necesare pentru protectia si combaterea daundtorilor;

controlarea modului cum se tine evidenta arborilor cursd, urmarind cojirea acestora,
participarea la instalarea curselor feromonale si urmrirea citirii acestora;
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>

»

intocmirea tuturor documentatiilor tehnice privind prognoza, combaterea bolilor si
daundtorilor si intocmirea tuturor raportarilor operative si situatiilor statistice
lunare, trimestriale si anuale;

participarea la acfiunile de vénatoare, in cadrul cotelor de recolta aprobate,
organizate de cétre regie pe fondul cinegetic gestionat de citre aceasta si practicarea
vandtorii numai la speciile la care este permisd, in conditiile, in locurile, in
perioadele si cu mijloacele stabilite, potrivit legii;

raspunde de activitatea de cultura si refacere a padurilor in cadrul regiei, de la
identificarea suprafetelor, stabilirea solutiilor tehnice, intocmirea documentatiilor
tehnice, executarea lucrarilor si conducerea arboretelor pani la realizarea stirii de
masiv;

organizarea si conducerea controlul anual al regeneririlor etapa II-a;

intocmirea planurilor de asolament pentru pepinierele din cadrul regiei;
raspunderea pentru producerea puietilor in pepiniere si solarii, conform
tehnologiilor si instructiunilor in vigoare, asigurarea necesarului pe specii,
cantitativ si calitativ;

organizarea activitdfii de recoltare a semintelor necesare culturilor in pepiniere,
precum si achizitionarea acestora;

raspunderea pentru implementarea si respectarea in activitatea ce o coordoneazi a
prevederilor din Standardele de certificare a padurilor la nivelul regiei si luarea
masurilor pentru remedierea oricaror deficiente semnalate;

cunoaste si aplicd prevederile actelor normative in vigoare privind protectia
vanatului i exercitarea vanatorii, in fondul cinegetic gestionat de regie;

cunoaste si aplicd actele normative in vigoare privind regimul armelor si
munitiilor;

aplicarea reglementarilor specifice de securitate si sindtate in munca.

Compartimentul Cultura, Pazi si Protectie are in principal urmitoarele atributii:

>

>

coordoneaza activitatea de paza a fondului forestier in vederea asigurrii integritatii
acestuia, conform prevederilor legale in vigoare;

intocmeste Regulamentul de Pazi al fondului forestier administrat si il supune
aprobarilor conform prevederilor legale in vigoare;

da curs solicitarilor primite prin 112, participa la cubarea/inventarierea materialelor
lemnoase, participa la stabilirea prejudiciilor aduse vegetatiei forestiere, preia in
custodie dupd caz materialele lemnoase si intocmeste documentele necesare
valorificarii acestora conform legislatiei in vigoare;

da curs solicitarilor privind emiterea avizelor de insotire a acestora cu respectarea
prevederilor H.G. 497/2020 privind comercializarea si circulatia materialelor
lemnoase, in aria de competenti;

asigura efectuarea serviciilor silvice in vegetatia din afara fondului forestier, in aria
de competenta stabilita prin decizie a Garzii Forestiere;

aplica reglementirile legii 295/2004 privind regimul armelor si al munitiilor, pentru
personalul regiei dotat cu arme de serviciu;

coordoneaza intreaga activitate de protectie a padurilor, verifica aplicarea masurilor
dispuse pentru combaterea daunitorilor;
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» intocmeste toate documentatiile tehnice privind statistica si prognoza, combaterea
bolilor si daunitorilor.

De asemenea:

» coordoneazi intreaga activitate de cultura si refacere a padurilor in cadrul regiei, de
la identificarea suprafefelor, stabilirea solutiilor tehnice de impadurire, intocmirea
documentatiilor tehnice, executarea lucrarilor si conducerea regenerrilor pana la
realizarea starii de masiv;

> participa la efectuarea controlului anual al regeneririlor etapa a Il-a, intocmeste
toate documentatiile tehnice;

» coordoneazd intreaga activitate din pepiniere si solarii in vederea asigurarii
necesarului de puieti forestieri pentru lucrérile de regenerare;

» urmdreste aplicarea legislatiei in vigoare, obtinerea tuturor autorizatiilor si avizelor
necesare in activitatile desfasurate in cadrul compartimentului;

> 1si insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul sanatitii si securitatii
in munca;

» responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii
investitiilor specifice domeniului de activitate, asigurd transmiterea acestora
conform circuitului de aprobare intern si urmireste implementarea si finalizarea
investitiei dupa derularea procedurilor de achizitie.

Compartiment Mecanizare, Administrativ — conform H.C.L. nr. 866 din data de 31
octombrie 2025, Compartimentul Mecanizare, Investitii s-a transformat in Compartiment
Mecanizare, Administrativ.

Responsabilul compartimentului analizeazi, impreuna cu conducerea regiei, propunerile
de investitii primite de la compartimentele functionale ale regiei, in vederea cuprinderii acestora
in planul de investitii, intocmeste si supune spre aprobare programele de investitii anuale in
vederea fundamentarii BVC-ului anual al regiei, asigura obfinerea, unde este cazul, a
acordurilor/avizelor necesare, obtinerea certificatelor de urbanism/autorizatiilor de construire prin
depunerea documentatiilor necesare obtinerii certificatelor de urbanism (CU), acordurilor/avizelor
necesare, precum si a autorizatiilor de construire (AC), urmdrirea procedurilor de obtinere a
acestor documente, participd la predarea amplasamentelor citre constructori, impreuna cu
detindtorii de retele, care au eliberat avize: apa-canal, termoficare, telefonie, electrice, gaze natural
s.a.

De asemenea, acesta participa in comisiile de evaluare a ofertelor in cadrul procedurilor de
achizitii publice de servicii, lucrari, produse, pentru obiectivele de investitii, participa in comisiile
de receptie la terminarea lucririlor si finale si/sau punere in functiune a investitiilor realizate si
asigura gestiunea investitiilor realizate.

Tot responsabilul compartimentului raspunde de activitatea de mecanizare pentru
autovehiculele din parcul auto al regiei cu tonajul mai mic de 3,5 to.

Atributii specifice Compartimentului Mecanizare, Administrativ:

» raspunde pentru activitatea de mecanizare pentru autovehiculele si utilajele din

parcul auto al regiei;
> stabileste impreund cu Compartimentul Finaciar-Contabilitate consumurile

17



normate de carburanii pentru autovehiculele si utilajele din dotarea regiei;
raspunde pentru dotérile necesare pentru autovehiculele si utilajele ce compun
parcul auto, care si respecte conditiile privind circulatia pe drumurile publice, in
conformitate cu reglementdrile in vigoare;

aplica reglementarile specifice de securitate si sanatate in munci pentru activititile
specifice compartimentului;.

intocmeste lunar fisa activitatii zilnice pentru fiecare autovehicul din dotarea regiei,
in baza foilor de parcurs depuse de conducitorul autovehicului:

intocmeste caietul de sarcini pentru achizitia de carburanti si urmareste derularea
contractului de furnizare a acestora;

este responsabil in relatia cu service-urile partenere si urmireste calitatea lucrarilor
de revizii si reparatii la autovehiculele si utilajele regiei;

face propuneri pentru casarea autovehiculelor si utilajelor precum si de achizitie de
autovehicule si utilaje noi.

executarea tuturor lucrérilor de reparatii si intretinere a instalatiilor electrice de la
sediul regiei precum si cele ale imobilelor si obiectivelor din administrarea regiei;
verificarea periodicd a instalatiilor electrice si raportarea sefului ierhic superior,
defectiunile aparute;

stabilirea necesarului materialelor pentru reparatii si intocmirea referatului de
necesitate pe care il inainteaza spre aprobare conducerii regiei;

interventia prompta in situatiile de urgentd privind defectiunilor sesizate la
obiectivele din administrarea regiei;

asigurarea incadrérii in consumurile normate de materii prime si materiale pentru
lucrarile pe care le executi;

evitarea concentrarilor de materiale si de oameni intr-un singur loc, daci lucrarea
este la inaltime, urmarirea ca materialele si fie depozitate pentru a nu impiedica
accesul si operatiile de transport;

intretinerea zilnica a veselei si aparaturii de uz casnic;

gestionarea obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe care tin de functionalitatea
in exercitarea functiilor, in cadrul regiei;

mentinerea curdteniei in jurul cladirii, in curte si intretinerea spatiului verde;
intocmirea situatiei necesarului pentru materialele igienico-sanitare si il inainteazi
conducerii regiei pentru aprobare;

urmareste derularea contractelor de utilitati (apd, canal, gaz, energie electrica,
telefonie, internet);

mentine corespondenta cu furnizorii de utilitati pentru asigurarea derulrii eficiente
a contractelor;

actualizeaza documentele autovehiculelor si autoutilitarelor, raspunzand de
circulatia acestora in conditii de legalitate (rovinietd, ITP, RCA, CASCO etc.);

isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul sanatatii i securitatii
in munca;

responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii
investitiilor specifice domeniului de activitate, asigurd transmiterea acestora
conform circuitului de aprobare intern si urmireste implementarea si finalizarea
investitiei dupa derularea procedurilor de achizitie.
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Compartiment Productie si Protectia Muncii — responsabilul compartimentului
raspunde de exploatarea masei lemnoase in regie proprie, extragerea arborilor pe domeniul public
al Municipiului Brasov, activitatea de mecanizare, activitatea de drumuri forestiere si protectia
muncii. Are in subordine echipa de productie, exploatare.

Atributii specifice Compartimentului Productie si Protectia Muncii:

»

asigurarea aproviziondrii cu materiale, piese de schimb, combustibil si lubrifianti
pentru intreaga activitate de productie desfasuratia de compartimentul productie,
protectia muncii;

urmdrirea exploatarii, intretinerii si repararii utilajelor din dotarea regiei pentru
compartimentul productie si participarea la receptia lor;

raspunderea pentru utilizarea §i gestionarea in conditii de eficientd economici a
carburantilor, lubrifiantilor, pieselor de schimb, etc.:

raspunderea pentru activitatea de tdiere a arborilor si arbustilor de pe domeniul
public si privat al Municipiului Brasov, din afara fondului forestier, valorificarea
materialului lemnos, respectand contractele de servicii in vigoare:

intocmirea documentatiilort pentru lucririle de intretinere a drumurilor forestiere si
reparatiile curente ale acestora;

participarea in comisia de receptie a lucrarilor de executie a drumurilor forestiere
si a lucrarilor de intretinere si reparatii;

in exercitarea atributiilor de serviciu privind paza fondului forestier si controlul
respectarii regimului silvic personalul silvic este asimilat personalului care
indeplineste functii ce implica exercitiul autoritatii publice, fiind competent sa
constate contraventii silvice, precum si fapte ca re prin natura lor pot constitui
infractiuni silvice, incheind in acest sens actele de constatare, potrivit prevederilor
legale;

cunoasterea si aplicarea prevederilor actelor normative in vigoare privind protectia
vanatului si exercitarea vanatorii, in fondul cinegetic gestionat de regie;

raspunde de eventualele prejudicii aduse regiei si/sau tertilor, daci prin activitatea
desfasurata au fost generate pagube, in conditiile in care acestea puteau fi evitate:
isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii
in munca,

responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii
investitiilor specifice domeniului de activitate, asigurd transmiterea acestora
conform circuitului de aprobare intern si urmireste implementarea si finalizarea
investitiei dupa derularea procedurilor de achizitie.

Compartimentul Productie, Protectia Muncii are in subordine Formatia de productie,
exploatare, care are in principal urmatoarele atributii:

>
>

primirea in gestiune si raspunderea pentru autovehiculul pe care il conduce:
primirea pe bazi de proces verbal intregul inventar al autovehiculului si
raspunderea pentru intretinerea, pastrarea si buna functionare a acestuia;
completarea zilnica a foii de parcurs cu toate elementele cerute de formular, functie
de traseul stabilit si depunerea la seful ierahic superior, cu vizele necesare;
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>

verificarea bunei functionari a autovehiculului la plecarea din garaj iar in caz de
nefunctionare semnaleaza seful ierahic superior;

raspunderea pentru respectarea regulilor de circulatie pe drumurile publice si
NSSM in utilizarea autovehiculului;

primirea in gestiune si raspunderea pentru buna functionare si intretinere a utilajelor
si a materialelor de lucru din dotare;

executarea lucrérilor de doborit, curatat de craci i secionat material lemnos de pe
domeniul public si privat al Municipiului Brasov;

executarea lucrérilor de doborat, curdtat de crici si sectionat material lemnos din
partizile de regie proprie, respectarea postatele delimitate si instructiunilor de
exploatare a materialului lemnos, in vigoare;

aplicarea reglementarilor specifice de securitate si sinitate in munca.

Compartiment Informatici, DPO - responsabilul compartimentului rispunde de
exercitarea atributiilor privind asigurarea securitdtii refelei interne a regiei, administrarea
serverelor antivirus, update-area acestora, distributia actualizarilor la statiile din refeaua proprie,
precum si de aplicarea si mentinerea masurilor privind aprobarea cerintelor minime de securitate
a prelucrérilor de date cu caracter personal.

Atributii specifice Compartimentului Informatica, DPO:

>

administreazd si asigura buna functionare a echipamentelor/sistemelor IT
(calculatoare, multifunctionale, server, GPS uri, audio-video etc.), respectiv a cailor
de comunicare online (site web, adrese e-mail s.a.), urmirind reducerea pe cat
posibil timpului de indisponibilitate a celor mai sus mentionate;

urmareste respectarea termenelor contractelor de servicii (sisteme tehnice de
alarmare, sisteme de detectie incendiu, comunicatii, protectia datelor s.a.,);

se preocupa de protejarea sistemelor informatice, a datelor si a retelei de eventuale
atacuri digitale, asigurand confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea
acestora, prin identificarea riscurilor asociate utilizarii dispozitivelor si retelelor,
implementarea de solutii tehnice, politici de securitate si educarea utilizatorilor
pentru a preveni accesul neautorizat si a minimiza pierderile;

intocmeste documentatiile tehnice pentru dezvoltarea si servisarea sistemului
informatic pe care le prezinta spre avizare conducerii regiei;

participd la instruirea personalului silvic si de altd specialitate, din cadrul regiei, in
utilizarea in conditii de eficienta i sigurantd a calculatorului si a aplicatiilor
specifice;

urmdreste introducerea si folosirea tehnologiilor de ultimd generatie in vederea
asigurdrii eficientizarii fluxului de lucru in cadrul regiei;

monitorizeazi respectarea legislatiei de protectie a datelor, cum ar fi Regulamentul
nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date,
ofera consiliere operatorului sau persoanei imputernicite si angajatilor, ajuti la
gestionarea incidentelor de securitate a datelor, gestioneazi procesele de prelucrare
si relatia cu autoritatile de control (cum ar fi Autoritatea Nationali de Supraveghere
a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal) respectiv persoanele fizice ale caror date
le prelucreaza;
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» implementeazi legislatia aferenta securitatii si apararii cibernetice;

> elaboreazd hirile necesar a fi intocmite ca obligatii in cadrul activitatilor de
certificare a padurilor;

» cunoaste si aplica prevederile actelor normative in vigoare privind protectia
vanatului si exercitarea vandtorii, in fondul cinegetic gestionat de regie;

» cunoasterea si aplicarea actele normative in vigoare privind regimul armelor si
munitiilor;

> in exercitarea atributiilor de serviciu privind paza fondului forestier si controlul
respectarii regimului silvic, personalul silvic este asimilat personalului care
indeplineste functii ce implica exercitiul autoritatii publice, fiind competent sa
constate contraventii silvice, precum si fapte care prin natura lor pot constitui
infractiuni silvice, incheind in acest sens actele de constatare, potrivit prevederilor
legale;

> Tsi insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii
in munca.

> responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii
investitiilor specifice domeniului de activitate, asigurd transmiterea acestora
conform circuitului de aprobare intern si urmireste implementarea si finalizarea
investitiei dupa derularea procedurilor de achizitie.

Compartiment Vanitoare — personalul din cadrul compartimentului va organiza, controla
si raspunde de intreaga activitate de paza si ocrotire a véanatului pentru Fondul cinegetic nr. 18
Timis, in conditiile in care acesta va fi gestionat de citre R.P.L.P. Kronstadt RA, astfel: cunoaste
si aplicd prevederile actelor normative in vigoare privind domeniul cinegetic si ale altora care au
aplicare si in acest domeniu, cunoaste si aplica actele normative privind regimul armelor si
munitiilor, urmdreste cresterea potentialului biologic al vénatului, prin mentinerea sau
imbunétatirea conditiilor naturale de mediu referitoare la hrana, apa, adapost si liniste, precum si
la cultivarea suprafetelor din fondul forestier, puse la dispozitie in acest scop;

Organizeaza si conduce actiunile de vanatoare organizate pe fondul cinegetic gestionat de
catre R.P.L.P Kronstadt R.A.

Organizeaza si conduce actiuni de prevenire, monitorizare si indepartare a exemplarelor
din fauna cinegetica, reprezentate frecvent de specia urs, ce constituie un factor de risc in ceea ce
priveste ordinea si linistea publica, integritatea fizica a persoanelor sau a bunurilor, prin folosirea
de preferinta a mijloacelor si metodelor care nu vatima exemplarele in cauza.

Propune si organizeazi actiuni de capturare si relocare a exemplarelor de urs ce
frecventeaza suprafata de intravilan, in conditiile legii.

In vederea ajutordrii speciilor de interes cinegetic, in timpul iernii. regia, a dezvoltat o retea
de puncte de hranire complementara si monitorizare att pentru mistret cat si pentru cervide si
caprior, amplasati in interiorul fondului cinegetic.

Atributii specifice Compartimentului Vanatoare:

» organizeaza, controleaza si raspunde de activitatea de paza si ocrotire a faunei
cinegetice pentru Fondul cinegetic nr.18 denumit Timis, gestionat de catre R.P.L.P.
Kronstadt RA, conform prevederilor legale;

» cunoaste si aplica actele normative privind regimul armelor si munitiilor;

> intrefine corespunzitor si pastreazi in conditii de sigurantd s§i securitate
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armamentul, munitia, accesoriile, echipamentul si celelalte bunuri din dotare;

> intocmegte si tine la zi evidentele privind fondul cinegetic;

» realizeazi si mentine in stare de functionare constructiile, instalatiile §i amenajarile
vanatoresti necesare ocrotirii, ingrijirii si pazei faunei cinegetice, precum si
exercitarii vanatorii;

» actioneazd pentru prevenirea pagubelor cauzate de fauna cinegeticd si prin
vandtoare: culturilor agricole, animalelor domestice si fondului forestier;

» raspunde de indeplinirea prevederile rezultate din contractul de gestionare a
fondului cinegetic nr. 18 denumit Timis;

> efectueazd evaluarea efectivelor de fauni cinegetica si urmareste realizarea si
mentinerea efectivelor de fauna cinegetici la nivelurile si structurile optime
stabilite;

» organizeaza, coordoneazi, participa si raspunde de actiunile de vanatoare, in cadrul
cotelor de recolta aprobate, ce se desfisoara pe fondul cinegetic gestionat de citre
regie, urmareste ca vanatoarea sa se practice numai la speciile la care este permisa,
in conditiile, in locurile, in perioadele si cu mijloacele admise de lege, fiind direct
raspunzator de respectarea prevederilor legislatiei in domeniu;

» indeplineste activitatile trasate in sarcina personalului tehnic de specialitate angajat
al gestionarului, conform prevederilor O.U.G. nr. 81/2021 privind aprobarea
metodelor de interventie imediatd pentru prevenirea si combaterea atacurilor
exemplarelor de urs brun asupra persoanelor si bunurilor acestora, in intravilanul
localitatilor, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, in
cazul semndrii cu U.A.T.- urile de contracte de prestari servicii;

» stabilirea punctelor pentru asigurarea hranei complementare si necesarului de sare,
prin administrarea cérora sa se previna producerea unor pierderi a faunei de interes
cinegetic §i ducerea la indeplinire a prevederilor Planului de actiune in fondul
cinegetic nr. 18 Timis, pentru mentinerea ursilor in fondul cinegetic, precum si
pentru desfasurarea activitatilor de turism cinegetic eficient si in bune conditii;

» raspunde de canisa cu caini de vanatoare din cadrul regiei,

» raspunde pentru organizarea si conducerea vanitorilor in scopul combaterii
daunatorilor, ori de céte ori este nevoie.

» isi insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii
in munca,

» responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii
investitiilor specifice domeniului de activitate, asigurd transmiterea acestora
conform circuitului de aprobare intern si urmireste implementarea si finalizarea
investitiei dupa derularea procedurilor de achizitie.

Compartimentul Juridic — responsabilul juridic din cadrul compartimentului reprezinta
si sustine interesele regiei in fata instantelor de judecati, conform delegatiei/imputernicirii,
avizeazd contractele incheiate de regie si intocmesc orice alte documente specifice solicitate,
acorda sprijin si consiliere de specialitate tuturor compartimentelor din cadrul regiei.

Atributii juridice specifice Compartimentului Juridic:

> asigura reprezentarea si protejarea intereselor R.P.L.P. Kronstadt RA in fata instantelor si
a altor autoritdfi competente, respectdnd termenele legale si redactand documentele
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necesare apardrii regiei din punct de vedere jruidic.

» tine evidenta cauzelor si depune toate diligentele pentru apérarea intereselor regiei din
punct de vedere juridic.

» depunerea diligentelor in vederea recuperdrii debitelor datorate de catre operatori
econimici sau persone fizice ori juridice, in functie de datele comunicate de
compartimentele de specialitate ale regiei;

» Avizarea sau intocmirea, dupi caz, a contractelor individuale de munca, a conventiilor de
colaborare, a protocoalelor si a contractelor comerciale, incheiate de R.P.L.P. Kronstadt
RA;

» avizarea deciziilor si ordinelor emise de directorul-sef ocol al regiei.

» invocarea, dupa caz, a raspunderii disciplinare, patrimoniale, penale, contraventionale,
pentru neindeplinirea obligatiilor asumate de cétre angajatii sau organele de conducere ale
regiei.

> isiinsuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii in munca,

> responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii investitiilor
specifice domeniului de activitate, asigura transmiterea acestora conform circuitului de
aprobare intern si urmareste implementarea si finalizarea investitiei dupa derularea
procedurilor de achizitie.

Compartimentul Resurse Umane — responsabilul cu resursele umane din cadrul
Compartimentului Resurse Umane, intocmeste organigrama, statul de functii si statul de personal
al regiei, intocmeste i pastreazi dosarul personal al fiecarui angajat, conform prevederilor legale
in vigoare, elibereaza copii ale documentelor existente in dosarul personal, copii ale paginilor din
registrul electronic §i adeverinid de vechime in munci, la solicitarea scrisi a salariatului,
intocmeste ordinele si deciziile emise de directorul — sef ocol regiei, intocmeste impreuna cu
consilierul juridic, Contractul Colectiv de Munci si Regulamentul Intern de Organizare si
Functionare ale regiei.

Este persoana responsabild cu implementarea prevederilor referitoare la declaratiile de
avere si declaratiile de interese, completeaza registrul declaratiilor de avere si registrul declaratiilor
de interese, conform prevederilor legale in vigoare.

De asemenea, urmareste aplicarea corecti a prevederilor Legii 53/2003-Codul Muncii, cu
modificarile i completarile ulterioare, a Regulamentului Intern de Organizare si Functionare al
R.P.L.P. Kronstadt RA si a Contractului Colectiv de Munc4, aplicabil.

Atributii specifice Compartimentului Resurse Umane:

> gestionarea intregii activititi de resurse umane a regiei;

» intocmirea organigramei, statului de functii si statului de personal al regiei, in functie de
modificarile din structura organizatorica a regiei;

» intocmirea documentatiilor pentru organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor
vacante/temporar vacante (la solicitarea compartimentelor de specialitate) si pentru
promovarea in grad profesional/gradatie a salariatilor; asigurarea secretariatului pentru
comisiile de concurs si de solutionare a contestatiilor;

» intocmirea dispozitiilor privind angajarea, incetarea sau orice alti modificare a raporturilor
de munci ale salariatilor; calculeazi si administreaza drepturile salariale ale angajatilor,
inclusiv salarii, prime si alte compensatii, conform legii in vogoare si a regulamentelor
interne;
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> intocmirea contractelor individuale de munca, actelor aditionale si deciziilor de incetare a
contractelor individuale de munca ale salariatilor, inregistrarea acestora in Programul
REVISAL, precum si raportarea acestora la Inspectoratul Teritorial de Munci Brasov;

» gestionarea fiselor de post si a rapoartelor de evaluare anuale;

» intocmirea, in urma centralizérii adreselor primite de la compartimentele din cadrul regiei,
in luna decembrie, pentru anul urmator, a programirii concediilor de odihni pentru
personalul regiei;

> fintocmeste, administreaza §i pastreazd dosarul personal al fiecarui angajat, conform
prevederilor legale in vigoare;

» eliberarea copiilor documentelor existente in dosarul personal, copii ale paginilor din
registrul electronic si adeverinti de vechime in munc4, la solicitarea scrisi a salariatului;

» intocmirea periodica (lunar/semestrial/anual) a diferitelor raportari statistice si transmiterea
acestora la Directia judeteana de Statistica, respectiv Directia Generala a F inantelor
Publice:

» ofera consultanta si sprijin structurilor din cadrul regiei in problemele legate de resurselor
umane;

> isiinsuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul sanattii si securitatii in munca,

» responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii investitiilor
specifice domeniului de activitate, asigurd transmiterea acestora conform circuitului de
aprobare intern si urmdareste implementarea si finalizarea investitiei dupéd derularea
procedurilor de achizitie.

Compartiment Proiecte de Dezvoltare — Achizitii Publice — conform H.C.L. nr. 866 din
data de 31 octombrie 2025, Compartimentul Proiecte de Dezvoltare — Achizitii Publice s-a
transformat in Compartiment Proiecte si Achizitii Publice.

Acest compartiment are rolul de a asigura planificarea, coordonarea si implementarea
proiectelor de dezvoltare, investitii si finantari externe sau interne ale regiei, precum si organizarea
si derularea procedurilor de achizitii publice, in conditii de legalitate, transparentd si eficienta
economicd, potrivit legislatiei in vigoare.

Responsabilul compartimentului stabileste obiectivele de investitie ale regiei, identifica
oportunitati de finantare, coordoneaza activititile desfisurate in cadrul programelor de finantare
derulate de regie, asigura realizare,a conform prevederilor legale, a activitatii de achizitii publice,
urmareste respectarea manualelor de achizitii publice precum si a legislatiei in vigoare privind
achizitiile.

Atributii specifice Compartimentului Proiecte si Achizitii Publice:

» Coordoneaza activititile de identificare, elaborare, depunere si implementare a
proiectelor de dezvoltare, modernizare si finantare externa sau interni a regiei,

> Pentru fiecare proiect derulat in cadrul regiei, Compartimentul Proiecte stabileste,
prin dispozitie internd aprobata de conducerea regiei, responsabilii de
implementare, in functie de specificul, domeniul si complexitatea proiectului,
asigurand coordonarea activititilor si monitorizarea stadiului de realizare pani la
finalizarea acestuia,

» Planifica, initiaza §i deruleazi procedurile de achizitii publice, asigurand
respectarea legislatiei si a normelor interne aplicabile,

» Elaboreazi documentatiile de achizitie si atribuire,
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Publica §i monitorizeaza procedurile in SEAP/SICAP, asigurand transparenta si
legalitatea proceselor,

Elaboreazi rapoarte, sinteze si informdri citre conducerea regiei privind stadiul
proiectelor si achizitiilor,

Colaboreazd cu compartimentele tehnice, economice si juridice pentru buna
desfasurare a proiectelor si achizitiilor,

in  derularea activitatilor, compartimentul coopereazi permanent cu
Compartimentul Financiar-Contabilitate, Compartimentul Informatica, D.P.O. si
compartimentele tehnice de specialitate, pentru integrarea datelor, raportarea
financiara si implementarea digital a proceselor,

in toate etapele procedurilor, compartimentul asigurd respectarea principiilor de
eficientd, transparenta, tratament egal si integritate previzute de legislatia nationala
si europeana,

Responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii
investitiilor specifice domeniului de activitate, asigurd transmiterea acestora
conform circuitului de aprobare intern si urmareste implementarea si finalizarea
investitiei dupa derularea procedurilor de achizitie,

Aplicarea reglementarilor specifice de securitate si sanitate in munca.

Compartiment  Secretariat — responsabilul compartimentului  inregistreaza
corespondenta in registrele speciale ale regiei, rispunde de activitatea pentru relatii cu publicul,
primeste, inregistreaza si se ingrijeste de expedierea raspunsurilor citre petitionari in termenele
prevazute de lege, sine evidenta arhivei si gruparea documentelor conform prevederilor legale.

De asemenea, responsabilul compartimentului are si atribugiuni privind arhivarea
documentelor regiei si gestionarea relatiilor cu publicul.

Atributii specifice Compartimentului Secretariat:

>

A4

VVVYV

inregistrarea corespondentei in registrul de intrare, iesire, intern in aplicatia
Management Documente iar dupa rezolutie repartizarea acesteia compartimentelor
din cadrul regiei;

raspunde de activitatea pentru relatii cu publicul: primeste, inregistreaza si se
ingrijeste de rezolvarea petitiilor si expedierea raspunsurilor citre petitionari, in
termenele prevazute de lege;

urmdrirea intrarilor inregistrate pentru solutionare;

expedierea corespondentei in termen, prin postd, e-mail, fax sau delegat catre
destinatarii acesteia;

eliberarea delegatiilor de serviciu si inregistrarea acestora pe baza aprobirii
directorului-sef ocol al regiei;

primirea si finregistrarea mesajelor adresate regiei prin orice mijloace de
comunicare;

raspunde la solicitérile telefonice si face legaturile necesare;

raspunde de pastrarea si utilizarea stampilelor pe semnitura conducerii unitatii;
urmadrirea transmiterii dispozitiilor conducerii regiei personalului de teren;
raspunde de problemele de arhiva, avand in pincipal urmitoarele atributii:

o inifiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor
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>

in cadrul regiei si asigurd legatura cu Arhivele Nationale, in vederea
verificdrii i confirmarii nomenclatorului si urmareste modul de aplicare a
nomenclatorului la constituirea dosarelor;

o verificd si preia de la compartimente, pe bazi de inventare, dosarele
constituite; intocmeste inventare pentru documentele fard evident, aflate in
depozit; asigura evidenta tuturor documentelor intrate i iegite din depozitul
de arhiva, pe baza registrului de evidenta curent3;

o este secretarul comisiei de selectionare si, in aceastd calitate, convoaca
comisia in vederea analizéarii dosarelor cu termene de pastrare expirate si
care, in principiu, pot fi propuse pentru eliminare ca fiind nefolositoare;
intocmeste formele prevazute de lege pentru confirmarea lucririi de cétre
Arhivele Nationale; asigura predarea integrald a arhivei selectionate la
unitétile de recuperare;

isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul sinatitii si securitatii
in munca,

responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii
investitiilor specifice domeniului de activitate, asigurd transmiterea acestora
conform circuitului de aprobare intern si urmareste implementarea si finalizarea
investitiei dupa derularea procedurilor de achizitie.

Compartiment Conservare Urs Brun — conform H.C.L. nr. 866 din data de 31 octombrie
2025, s-a infiintat Compartimentul Conservare Urs Brun.

Compartimentul are rolul de a asigura gestionarea, monitorizarea si intretinerea
infrastructurii §i activitatilor specifice complexului pentru ingrijirea, reabilitarea si protectia
ursului brun, implementat in cadrul proiectului ,Implementarea Planului national de actiune pentru
conservarea populatiei de urs brun din Romania”. Activitatea compartimentului contribuie la
atingerea obiectivelor de conservare a biodiversitatii, de educatie ecologica si de gestionare
responsabild a faunei, prin integrarea componentelor biologice, tehnice si digitale.

Compartimentul Conservare Urs Brun are urmitoarele atributii:

>

>
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gestioneaza activitatile de ingrijire, hranire, reabilitare si protectie a exemplarelor
de urs brun aflate in complex;

monitorizeaza comportamentul, sinatatea si adaptarea animalelor, in colaborare cu
medicii veterinari si specialistii in fauna;

aplicdi masurile de biosecuritate, carantind, igiend si sinitate animala, in
conformitate cu legislatia specific;

coordoneaza activitatea de hranire automatd prin funiculare si drone, optimizand
distributia hranei si reducand contactul direct om-animal;

urmdreste echilibrul comportamental al exemplarelor reabilitate si propune masuri
de reintegrare controlata in habitatul natural, in colaborare cu parteneri specializati;
administreaza si intretine infrastructura complexului: imprejmuiri, adaposturi,
observatoare, depozite de hrana si puncte de hrinire;

asigurd functionarea sistemului de supraveghere video, cu rol de protectie,
monitorizare si cercetare comportamentald, conform cerintelor tehnice si legale;
colaboreazd cu Compartimentul IT/DPO pentru gestionarea datelor video si

26



vV V V¥ A4

v

>

>

respectarea normelor privind protectia datelor si accesul autorizat la imagini;
utilizeazad drone pentru monitorizarea miscarilor, comportamentelor si distributiei
hranei in interiorul complexului;

se preocupd de asigurarea bunei functionari a funicularelor de hranire, a
carucioarelor de transport hran si a instalatiilor mecanizate;

coordoneazd implementarea solutiilor digitale (GIS, senzori, baze de date de
monitorizare) pentru managementul complexului;

desfasoara si propune activitati educative si de constientizare privind conservarea
ursului brun si protectia biodiversititii;

colaboreaza cu partenerii proiectului si institutiile de invatamant pentru derularea
programelor educationale si stiintifice;

promoveaza valori §i comportamente responsabile fatd de mediu si fauna prin
campanii $i vizite educative;

elaboreaza rapoarte tehnice periodice privind activitaile desfasurate;

asigurd raportarea catre autoritatea tutelard si partenerii de proiect privind
implementarea si rezultatele obtinute;

participa la elaborarea procedurilor interne privind siguranta personalului, protectia
mediului si functionarea complexului;

compartimentul colaboreaza permanent cu toate celelalte compartimente, pentru
implementarea integrata a activitatilor si respectarea standardelor de calitate si
sigurant;

responsabilul  compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii
investitiilor specifice domeniului de activitate, asigurd transmiterea acestora
conform circuitului de aprobare intern si urmireste implementarea si finalizarea
investitiei dupa derularea procedurilor de achizitie;

isi insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii
in munca.

Compartiment Financiar — Contabilitate — are ca principale activitati:

Compartimentul Financiar-Contabilitate are ca scop asigurarea gestiondrii unitare,
transparente si eficiente a resurselor financiare ale regiei, prin organizarea si conducerea
itatii in conformitate cu reglementdrile nationale si europene, garantand integritatea
patrimoniului, respectarea disciplinei financiar-fiscale, conformitatea cu legislatia in domeniul
silvic si asigurarea suportului decizional pentru conducerea regiei.

Compartimentul Financiar-Contabilitate are urmatoarele atributii:

organizeazd si conduce evidenta contabildi a regiei, in conformitate cu
reglementdrile contabile, fiscale si bugetare in vigoare, asigurand acuratetea datelor
financiare si respectarea disciplinei economico- financiare,

implementeazd si aplicd politicile contabile si procedurile interne, in scopul
uniformizarii si eficientizarii activititilor financiar- contabile,

fundamenteaza, elaboreaza si urmareste executia bugetului de venituri si cheltuieli,
raportand periodic conducerea regiei si autoritatii tutelare asupra stadiului realizarii
indicatorilor economici,

asigurd evidenta complet, cronologica si sistematicd a operatiunilor economico-
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financiare, gestiondnd documentele justificative si arhivarea acestora conform
prevederilor legale,

intocmeste rapoartele contabile si declaratiile fiscale obligatorii, respectand
termenele si formatele prevazute de legislatia aplicabild, si asigurd corectitudinea
datelor transmise prin sistemele informatice fiscale,

gestioneaza relatiile cu institutiile financiare si autorititile de control (ANAF,
Trezoreria, Curtea de Conturi, Garda Forestierd si alte organisme abilitate),
raspunzénd de corecta aplicare a reglementrilor financiare si fiscale,

intocmeste si depune declaratiile fiscale obligatorii si asigura corectitudinea datelor
transmise prin sistemele informatice fiscale,

exercitd controlul financiar preventiv propriu si realizeazi analiza financiara
periodica, sprijinind fundamentarea deciziilor economice si investitionale la nivelul
regiei,

colaboreaza cu compartimentele operative si cu Compartimentul Informatic,
D.P.O., pentru integrarea solutiilor digitale financiare si pentru respectarea
normelor privind protectia datelor economice si a informatiilor sensibile,

asigurd confidentialitatea, integritatea si securitatea datelor financiare si contabile,
potrivit reglementarilor privind protectia datelor cu caracter personal,

in exercitarea atributiilor sale, compartimentul colaboreaza permanent cu toate
structurile regiei, pentru asigurarea unei evidente financiare unitare, a respectirii
disciplinei economice si a transparentei in utilizarea fondurilor publice,
responsabilul compartimentului intocmeste documentatiile aferente initierii
investitiilor specifice domeniului de activitate, asigurd transmiterea acestora
conform circuitului de aprobare intern si urmireste implementarea si finalizarea
investitiei dupa derularea procedurilor de achizitie.

isi insugeste si respecta prevederile legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii
in munca.

Evolutia performantei financiare si nefinanciare a Regiei Publice Locale a
Padurilor Kronstadt R.A.

In vederea realizarii obiectului principal de activitate — Silviculturd si alte activitati
forestiere, precum si a activitatilor conexe acestora, asa cum sunt definite in statutul regiei —
resursele materiale §i umane sunt mobilizate eficient, respectandu-se principiul unei bune gestiuni
economico-financiare §i a unui management financiar sinitos.

Regia asigurd din veniturile realizate din activitatea proprie, acoperirea tuturor
cheltuielilor, realizarea investitiilor precum si obtinerea de profit.

Rezultatul brut al activitatii — Profitul brut realizat in anul 2025 este in suma de 1.047.355
lei, la o cifrd de afaceri netd de 14.788.240 lei, are la baza desfasurarea activitatilor specifice.
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O dovada a celor anterior mentionate o reprezinta rezultatele obtinute inci de la infiintarea
regiei i pana la data prezenta, astfel:

mii lei
Profit virat
CN:t Anul Profit brut | Profit net Muc:itcl;:)iul E}g:egie
Brasov
1 2005 321.28 269.84 0.00 1 092.98
2 2006 429.77 359.55 179.77 2724.92
3 2007 1329.78 1123.91 701.95 4 469.49
4 2008 728.52 597.12 298.56 4971.17
5 2009 959.40 806.79 52441 5495.83
6 2010 599.74 468.84 421.95 5510.54
7 2011 820.29 701.13 631.01 6 704.03
8 2012 589.06 493.10 394.48 6 770.94
9 2013 2 543.08 2122.79 1061.16 | 10972.67
10 2014 2 870.88 2 393.79 119690 | 10 830.95
11 2015 4 230.36 357221 1786.10 | 13 120.69
12 2016 2 590.35 2214.52 1107.26 | 11 849.69
13 2017 2166.13 1 867.07 933.53 11 547.07
14 2018 1 464.64 124941 367.86 | 12 789.33
15 2019 113.07 88.76 44.38 10 638.44
16 2020 | -1151.26 0 0 6912.80
17 2021 214.81 178.69 89.35 7 623.12
18 2022 1 230.66 1 048.17 524.09 | 12556.91
19 2023 956.81 809.97 404.98 14 702.15
20 2024 868.98 740.51 370.26 | 12 852.57
21 2025 1 047.36 902.56 451.28 | 14 788.24
Total = 24 932.71 22 008.71 11 489.29 | 189 194.51
MII EURO 4 986.54 4 401.74 2297.86 37 838.90
(1IEURO = 5.00 lei)
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Fig. 6. Evolutia indicatorilor reprezentind profit brut, profit net, virsaminte din profitul net cdtre
Municipiul Brasov si cifra de afaceri pentru perioada 2005 — 2025.

Rezultatele bune obtinute in anii precedenti in activitatea specific silvici a R.P.L.P.
Kronstadt R.A., precum si in cea de asigurare a unei infrastructuri si dotdri decente pentru
desfasurarea activitafii, constituie premiza unei activitati eficiente si in perioada urmatoare,
oglinditd in Bugete de Venituri si Cheltuieli fundamentate realist, cu dimensionarea cheltuielilor
conform legii, in functie de priorititi §i in strictd corelare cu posibilitatile reale de realizare a
veniturilor.

Bugetele de Venituri §i Cheltuieli ale Regiei Publice Locale a Padurilor Kronstadt R.A.
propuse, constituie, dupd aprobarea in Consiliul Local al Municipiului Brasov, instrumentul
urmdririi $i cuantificarii economice a intregii activititi desfasurate de regie precum i garantia
autonomiei sale, economice si functionale.

Conform bilangului si a contului de profit si pierdere incheiate la 31.12.2025, Regia
Publica Locald a Padurilor Kronstadt R.A., prin activitatea desfasuratd in anul 2025, a realizat
urmatorii indicatori economici:

Nr. Denumire indicator Realizat la 31.12.2025

crt. (lei)

1 Cifra de afaceri 14 788 240

2 Venituri totale, din care: 18 378 948
- venituri din exploatare 17 991 655
- venituri financiare 387 293

3 Cheltuieli totale, din care: 17 331 593
- cheltuieli din exploatare, din care: 17 215 032
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- cheltuieli financiare 116 561
4 Rezultatul brut 1047 355
5 Impozit pe profit 144 798
6 Rezultatul net 902 557
¥ Active imobilizate 18 065 984
8 Active circulante 10 664 897
9 Capitaluri proprii 20 341 969

C. Politici si principii economice si sociale implementate.

Una din pricipalele atributii ale Regiei, este aceea ca asigura finantarea lucrérilor necesare
in vederea gospodaririi rationale a fondului forestier proprietate publica a Municipiului Brasov, pe
care il are in administrare si a desfagurarii normale a activittii, in conditiile prevazute de lege.

Pentru desfagurarea activitaii silvice specifice, dar si pentru asigurarea unei infrastructuri
si dotdri decente necesare deruldrii acestor activititi, este necesard fundamentarea realisti a tuturor
elementelor cheltuiald, prin dimensionarea acestora, conform legii, in functie de prioritati si in
stransd corelare cu posibilitatile reale de realizare a veniturilor.

Pentru a putea estima posibilitatea de realizare a indicatorilor economico — financiari
propusi, Regia intocmeste, in fiecare an, un Buget de Venituri si Cheltuieli, care este astfel
intocmit, incat dupa aprobarea lui de prin Hotaréare de Consiliu Local, acesta devine un instrument
de urmdrire si cuantificare economica a intregii activitati desfasurate de Regie proecum si garantia
autonomiei sale, economice si financiare.

Bugetul de venituri si Cheltuieli se fundamenteaza cu respectarea principiului gestiunii si
autonomiei economico — financiare, asigurand acoperirea cheltuielilor din veniturile prognozate a
se realiza si obtinerea de profit.

De asemenea, atat in cazul intocmirii Bugetului de Venituri si cheltuieli, cat si pentru a se
da o imagine fideld a patrimoniului, a situatiei financiare si a rezultatelor obtinute, trebuie
respectate cu bund credina regulile privind evaluarea patrimoniului si celelalte norme si principii
contabile.

k Principii contabile

Imaginea fideld a patrimoniului, a situatiei financiare si a rezultatelor obtinute la data de
31.12.2025, este rezultatul respectérii cu buna credinta a regulilor privind evaluarea patrimoniului
precum si a celorlalte norme si principii contabile, astfel:

a. Principiul permanentei metodelor — presupune continuitatea aplicarii regulilor si
normelor privind evaluarea, inregistrarea in contabilitate si prezentarea elementelor patrimoniale
si a rezultatelor asigurand comparabilitatea in timp a informatiilor contabile.

Acest principiu asigurd aplicarea pentru aceleasi elemente, stucturi, domenii de activitate,
a aceloragi metode de la un exercitiu la altul. Aceasta exclude schimbarea metodelor in cursul
exercifiului. Modificarea metodelor de la un an la altul trebuie sa fie determinati de o profunda
motivatie, cum ar fi modificarea unor acte normative, stabilirea unor reguli generale de evaluare
noi.
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b. Principiul prudentei — potrivit acestuia, nu sunt admise supraevaluarea elementelor de
activ si a veniturilor, respective subevaluarea elementelor de pasiv si a cheltuielilor, tinand cont
de deprecierile, riscurile si pierderile posibile generate de desfisurarea activitatii unitiii.

Prudenta presupune anticiparea efectelor unor actiuni si in special a transferului de
proprietate cu efecte posibile asupra exercitiului sdu a celor parcurse deja, intrucat asupra lor nu
se mai poate interveni din punct de vedere contabil. La incheierea fiecdrui exercitiu financiar se
contabilizeaza datoriile si pierderile probabile.

c. Principiul independentei exercifiului — presupune delimitarea in timp a cheltuielilor si
veniturilor aferente activitatii Regiei pe masura angajarii acestora si trecerii acestora la rezultatul
exercitiului la care se refera.

Independenta exercitiului trebuie inteleasa prin aceea ¢ nu se mai poate interveni asupra
bilantului dupd perioada de raportare (aprobarea consiliului de administratie, aprobarea
actionarului unic prin Hotarare de consiliu Local, inregistrare la organele financiare).

d. Principiul evaludrii separate a elementelor de activ si de pasiv — presupune
determinarea separati a valorilor aferente fiecdrui element individual de activ sau de pasiv, in
vederea stabilirii valorii totale corespunzitoare unei pozitii din bilant.

Orice abatere de la principiile mai sus mentionate va fi permisi numai in cazuri
exceptionale, acestea urménd a fi prezentate in notele explicative, impreuna cu motivele pentru
care au avut loc, precum si o evaluare a efectului acestora asupra activelor, datoriilor, pozitiei
financiare si profitului institutiei.

in vederea realizarii obiectului principal de activitate — Silviculturad si alte activitati
forestiere, precum si a activitafilor conexe acestora, asa cum sunt definite in statutul regiei —
resursele materiale si umane sunt mobilizate eficient, respectandu-se principiul unei bune gestiuni
economico-financiare §i a unui management financiar sanitos.

il. Metode contabile

Regia nu a schimbat in anul 2025 politicile sau metodele contabile declarate initial.

Regia utilizeaza metoda inventarului permanent.

Mijloacele fixe aflate in evidenta contabila a regiei sunt amortizate, ca si in anii precedenti,
prin metoda amortizarii liniare.

iii. Reguli de evaluare

Activele imobilizate sunt inregistrate, la intrarea in patrimoniu, la costul de achizitie sau
valoarea stabilitd prin contractul de dobandire a acestora, activele circulante sunt inregistrate la
cost de achizitie sau de productie, dupa caz.

Datoriile si creantele sunt evidentiate la valoarea nominala.

Metoda de evaluare si inregistrare in contabilitate a stocurilor la iesirea din gestiune a
acestora si a altor active fungibile este “Metoda primului intrat — primului iesit — FIFO”, aceasta
fiind aplicata cu consecventa pe intreaga durati a exercitiului financiar.

Inventarierea patrimoniului s-a efectuat in conformitate cu prevederile Legii nr. 82/1991
privind contabilitatea, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, a O.M.F.P. nr.
1802/2014 pentru aprobarea reglementérilor contabile privind situatiile financiare anuale
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individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu modificarile si completrile ulterioare si
a Ordinului nr. 2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

1. Managementul resurselor cinegetice

Asa cum am mai mentionat, Regia Publica Locali a Padurilor Kronstadt R.A. are ca obiect
de activitate aplicarea strategiei nationale in domeniul silviculturii actiondnd pentru apararea,
conservarea si dezvoltarea durabila a fondului forestier proprietate publici a Municipiului Brasov
si al altor unitdi administrativ-teritoriale, a fondului forestier proprietate a persoanelor fizice si
Juridice, pe care il administreaza, in temeiuri contractuale, in vederea valorificarii, prin acte si fapte
de comert, a produselor specifice fondului forestier, potrivit prevederilor legale, in conditii de
eficientd economicd, exercitand si atributii de serviciu public cu specific silvic.

Regia depune eforturi pentru ca atat administarea padurilor cat si prestarea de servicii
silvice sa fie realizate cu respectarea legislatiei interne din domeniu si mai mult de atét, conform
standardelor internationale privind gospodirirea responsabild a padurilor.

De asemenea Regia Publica Locald a Padurilor Kronstadt R.A. urmireste dezvoltarea unor
activitafi generatoare de venituri care sa suplimenteze resursele pentru a scidea presiunea asupra
padurii.

Potrivit prevederilor Legii nr. 407 din 2006, fauna salbaticd de interes cinegetic din
Roménia este resursd naturald regenerabila si constituie bun public de interes national si
international. Atribuirea dreptului de gestionare a faunei cinegetice se realizeazi de catre
Ministerul Mediului si Padurilor pe fonduri cinegetice, direct sau prin licitatie publica.

Avand in vedere cd modul de calcul al tarifelor de gestionare si de pornire la licitatie
descuraja managementul performant si determina in acelasi timp venituri mici atét pentru bugetul
de stat cat si pentru proprietarii terenurilor, a aparut in anul 2010 Ordonanta de Urgenta 102 care
prevede schimbarea modului de calcul al tarifelor de gestionare avand ca unic criteriu potentialul
cinegetic al terenurilor, si nu nivelul cotelor de recoltd asa cum era previzut anterior.

Conform prevederilor legale, regia a preluat in gestiune, fondul cinegetic nr. 18 Timis, prin
atribuire directd ca gestionar consacrat.

Regia Publicd Locald a Padurilor Kronstadt R.A. nu considerd conservarea diversitatii
naturale ca o obligatie impusa ci mai degraba un act voluntar si o responsabilitate pe care fiecare
institutie din domeniu trebuie sa si-o asume.

Astfel, regia face toate eforturile necesare pentru protejarea speciilor rare si suprafetele
importante pentru conservarea biodiversitatii din fondul forestier proprietate publica a
Municipiului Brasov in conformitate cu prevederile Standardelor si a criteriilor de certificare.

In acest sens, o atentie deosebita este acordata speciilor rare, padurilor excluse de la taieri
comerciale si celor gospodarite in scopul conservarii biodiversitatii precum si padurilor cu valoare
ridicatd de conservare.

De asemenea, in vederea ajutorarii speciilor de interes cinegetic, in timpul iernii, regia, a
dezvoltat o refea de puncte de hranire complementara si monitorizare atat pentru urs si mistre cat
si pentru cervide si caprior, amplasata in interiorul fondului cinegetic.
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2. Managementul resurselor materiale

Regia dispune, la ora actuald, de o dotare care si corespundi specificului activitatii, cu
toate componentele sale:

» Productie silvica (masa lemnoasa, puieti etc.),

» Exploatare forestiera,

> Activitati specifice compartimentului vanitoare,

» Activitati specifice derulate in intravilanul Municipiului Brasov.

in vederea unei bune si durabile gestionari a activitdtilor Regiei, se are in vedere
actualizarea bazei materiale a acesteia, ori de cate ori apare necesitatea acestui lucru, fie prin
dezvoltarea de activitati noi, fie prin inlocuirea unor echipamente si utilaje, atunci cand acestea au
atins gradul de uzura maxima.

in sensul celor mentionate anterior, facem céteva precizdri la ceea ce se are in vedere a se
realiza in acest domeniu:

» Mentinerea, la un nivel ridicat, a infrastructurii reprezentand drumurile forestiere
prin construirea de drumuri forestiere noi, precum si repararea si modernizarea
celor existente,

» Achizitionarea de echipamente si masini de tdiere necesare pentru realizarea
masurilor tehnice si a operatiilor necesare pana la varsta exploatabilititii,

» Achizitionarea de echipamente si masini de mare productivitate, necesare lucririlor
silvice de exploatare cu impact redus asupra mediului,

» Producerea de puieti forestieri de calitate pentru nevoile proprii prin infiintarea de
pepiniere pentru realizarea lucrdrilor de impadurire in fondul forestier proprietate
publica a Municipiului Brasov.

Pentru dezvoltarea activitagilor de gestionare a faunei de interes cinegetic, regia a procedat
la amplasarea pe raza fondului de vanatoare gestionat de citre Regie, a unor observatoare,
hranitori, standuri pentru activitatile de vanatoare, precum si amenajarea unor zone de »liniste”
pentru fauna existenta pe raza fondului.

De asemenea, sunt achizitionate si echipamente si utilaje specifice acitivitiii personalului
de teren:

» Utilaje specifice,
» Echipament de protectie,
» Echipament de lucru specific.

in vederea asigurarii integritatii fondului forestier proprietate publici a Municipiului
Brasov, prin executarea activitatii reprezentand paza fondului forestier pe care il administreaza
impotriva tdierilor ilegale de arbori, furturilor, distrugerilor, degradarilor, pasunatului,
braconajului si altor fapte pagubitoare, precum si masurile de prevenire si stingere a incendiilor in
acesta, pe langa asigurarea in acest sens a dotdrii tehnice necesare, se va proceda la modernizarea
si repararea infrastructurii reprezentand sedii de Canton silvic si cabane de muncitori, existente pe
raza fondului forestier administrat de citre Regie.
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3. Managementul resurselor umane

Programarea resurselor umane este un proces continuu si sistematic de analizi a
necesarului de resurse umane al regiei si de elaborare a programelor pentru asigurarea numarului
si categoriilor de angajati necesari la indeplinirea obiectivelor acesteia.

Programarea resurselor umane are drept scop de a asigura regia cu personal necesar, pe
tipuri de calificari adecvate, la momentul oportun.

Principalul obiectiv al managementului resurselor umane il constituie cresterea
performantei in regie, adica a eficientei cu care regia isi foloseste resursele: financiare, tehnice,
informationale si umane.

Resursele umane actuale ale regiei pot face fatd rigorilor planului de administrare
previzionat si pot realiza toate obiectivele previzute in acesta.

Pesonalul de teren are o pregitire superioara functiei ocupate, de aceea are o influenta
pozitivé in realizarea obiectivelor regiei, prin faptul c poate analiza si decide gospodarirea padurii
la un nivel superior, chiar de jos de la celula de bazi a fondului forestier, unitatea amenajistica.

Recrutarea si selectia angajatilor s-a facut si se face in concordanta cu prevederile legale
in vigoare, pe baza de concurs/examen, cu respectarea Regulamentului de organizare si desfasurare
a concursurilor/examenelor la nivelul R.P.L.P. Kronstadt RA.

Figele posturilor sunt corect intocmite si functionale atat din perspectiva regiei cat si a
angajatilor.

4. Managementul resurselor financiare

Asa cum s-a precizat in nenumarate randuri, Regia Publicd Locala a Padurilor Kronstadt
R.A., este persoand juridica si functioneazd pe baza de gestiune economici si autonomie
financiard, exercitdnd si atributii de serviciu public cu specific silvic, avand ca scop gospodirirea
durabild si unitara in conformitate cu prevederile amenajamentelor silvice si ale normelor de regim
silvic a fondului forestier proprietate publicd a Municipiului Brasov si al altor unitati administrativ-
teritoriale, a fondului forestier proprietate a persoanelor fizice si juridice, in vederea cresterii
contributiei padurilor la imbunatairea conditiilor de mediu si la asigurarea economiei locale cu
lemn, cu alte produse ale padurii i cu servicii specifice silvice.

in vederea realizirii obiectivelor sale, Regia are rolul de a asigura resursele materiale si
financiare ce urmeaza a fi utilizate in derularea activitatilor specifice.

O componentd foarte importand a Managementului resurselor financiare, o reprezinta
rezultatul ce se estimeazi a se obtine, si modul in care acesta va fi distribuit pentru a contribui in
mod eficient la dezvolatrea Regiei, prin efectuarea de investitii, asigurarea de rezerve pentru
dezvoltare etc.

Analizand toate aspectele legate de resursele financiare ale Regiei, resurse ce au fost
obtinute si utilizate in activitatile institutiei, putem porni la intocmirea unei proiectii a modului in
care vor fi asigurate aceste resurse ale unitatii pe perioada implementarii Planului de Administrare.

Astfel, in vederea intocmirii unei asemenea proiectii, cit mai realiste si mai bine
fundamentate, este necesara acoperirea celor trei componente principale:

» Structura previzionata a veniturilor proprii,

» Structura previzionata a cheltuielilor specifice,
» Rezultatul previzionat si modul de repartizare al acestuia.
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a. Structura previzionata a veniturilor proprii

Veniturile totale realizate la 31.12.2025 sunt in cuantum de 18.378.948 lei, structurate
astfel:

» Venituri din exploatare, in cuantum de 17.991.655 lei,
» Venituri financiare, in cuantum de 387.293 lei.

M Venituri din exploatare

= Venituri financiare

Fig. 7. Structura veniturilor realizate la 31.12.2025

in cadrul capitolului reprezentand venituri din exploatare, trebuie mentionat faptul ca
principala sursa a veniturilor realizate in anul 2025 o reprezinti cele aferente volumului de masa
lemnoasd care s-a exploatat si valorificat, conform posibilitagii stabilite prin amenajamentele
silvice in vigoare.

M Venituri din vanzare masa
lemnoasa
¥ Venituri din servicii

® Venituri din chirii

Altele venituri

Fig. 8. Structura veniturilor din exploatare la data de 31.12.2025
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O componenta ce este foarte agreatd din punct de vedere al identificirii de surse
suplimentare de venit, o reprezinta posibilitatea reald de accesare a fondurilor europene sau de
participare in programe finantate din fonduri europene, asigurdnd ca structurd proprie de
specialitate a Consiliului Local al Municipiului Brasov, pregdtirea §i managementul proiectelor
finantate prin programe europene, avand capacitatea tehnico-economici de a conduce activitati de
anvergura corespunzatoare dimensiunii proiectelor, pentru care se va solicita sprijin financiar
nerambursabil.

b. Structura previzionati a cheltuielilor specifice

in concordanti cu posibilitatile reale de realizare a veniturilor si repartizate in functie de
prioritaile stabilite de R.P.L.P. Kronstadt R.A. si de prevederile legii privind fondurile cu
destinatii speciale, se procedeazi la fundamentarea elementelor de cheltuieli, cu detaliere pe
categorii de cheltuieli, dimensionate in mod realist.

in cadrul cheltuielilor materiale, ponderea cea mai mare o au cele aferente activititii silvice
specifice: protectia padurilor, culturi-refacere, punere in valoare, tiieri de ingrijire, pepiniere si
solar, drumuri si infrastructura forestiera.

Astfel, aceste cheltuieli sunt dimensionate la nivelul prevazut de actele normative in
vigoare, asigurandu-se o justificare temeinica cheltuielilor administrativ — gospodaresti si de regie.

in conformitate cu prevederile legii sunt dimensionate si cheltuielile privind sanitatea si
securitatea in muncd, echipamentele si uniformele de serviciu, cheltuielile de intretinere si
functionare a utilajelor si masinilor din dotare.

Cheltuielile privind personalul, cuprind salariile si contributiile aferente acestora, pentru
personalul aprobat la nivelul anilor, judicios dimensionat prin Statul de personal si functii si
repartizat conform Organigramei aprobate, tinand cont si de prevederile O.U.G. nr. 59/2000
privind Statutul personalului silvic, cu modificirile si completarile ulterioare, precum si
cheltuielile aferente Contractelor de mandat, reglementate de citre Ordonanta de Urgenta nr. 109
din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile legii sunt dimensionate si celelalte capitole de cheltuieli,
asigurandu-se cadrul material §i functional al desfasurarii activitatii R.P.L.P. Kronstadt R.A.

Capitolul cheltuieli cu prestatiile externe, cuprinde in principal prestatiile cu terti pentru
realizarea de servicii de gestionare fond forestier, reparatii, reabilitari si intretinere de drumuri
forestiere, debitare material lemnos, elaborare de documentatii tehnico-economice pentru
reabilitdri de drumuri forestiere ce vor fi realizate prin programele structurale de finantare ale
Uniunii Europene, activitéti care au o pondere mare in programul regiei pe anii urmatori.

Achizitiile in cadrul acestor capitole de cheltuieli sunt efectuate cu respectarea legislatiei
in vigoare privind achizitiile publice.

¢. Rezultatul previzionat si modul de recuperare al acestuia
Asa cum s-a mentionat, Regia se supune principiului gestiunii si autonomiei economico —

financiare, asigurand acoperirea cheltuielilor din veniturile prognozate a se realiza si obtinerea de
profit.
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Rezultatul brut al activitatii — Profitul brut realizat in anul 2025 este in suma de
1.047.355 lei, la o cifrd de afaceri netd de 14.788.240 lei, are la bazi desfasurarea activitatilor
specifice.

Repartizarea profitului net realizat in anul 2025, s-a efectuat conform destinatiilor
legale, respectiv Ordonanta Guvernului nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societitile
nationale, companiile nationale si societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat,
precum si la regiile autonome, cu modificarile si completirile ulterioare, intreaga diferenta la
dispozitia regiei a fost dirijata spre participarea personalului regiei la profit si constituirea surselor
proprii de finantare a investitiilor in curs si a celor din programul de investitii in anul 2026.

Situatiile financiare ale R.P.L.P. Kronstadt R.A. realizate la data de 31.12.2025, certifica
atét echilibrul financiar intern, cat si desfisurarea activititii economice in conditii de eficienta.

5. Managementul sanatatii si securititii in munca

Promovarea conditiilor de siguranta la locul de munca si asigurarea unui mediu de lucru
confortabil, respectarea normelor legislative si mentinerea unei bune reputatii a activitatii
desfasurate reprezinta aspecte ce trebuie luate in considerare de citre orice organizatie de succes.

Evaluarea riscurilor este punctul de plecare in activitatea de prevenire si protectie. Astfel,
regia a contractat un serviciu extern specializat in vederea evalurii riscurilor de accidentare si
imbolnavire profesionala pentru locurile de munca din cadrul regiei. De asemenea, evaluarea
riscurilor de accidentare si imbolnivire profesionali se va efectua pe viitor pentru orice post nou
aparut in organigrama regiei.

in scopul asigurdrii unei instruiri corespunzitoare din punct de vedere al protectiei muncii
a personalului regiei, pentru a se evita situatiile periculoase generate de necunoasterea de citre
acestia a prevederilor in domeniu, regia a contractat un serviciu extern specializat privind instruirea
personalului. Astfel, instruirea personalului regiei in domeniul protectiei muncii se face de citre
serviciul extern specializat odati la trei luni.

Regia a contractat un serviciu specializat de medicina muncii, personalul regiei beneficiind
anual de un set complex de analize. Serviciul specializat de medicina muncii face reevaluarea
medicald in urma careia se intocmeste fisa de aptitudine.

In cadrul regiei functioneaza Compartimentul de Productie, Protectia Muncii iar persoana
care isi desfdgoard activitatea in cadrul acestui compartiment si are atributii specifice de protectia
muncii. Mai mult, un numar de sapte persoane (sefi district, responsabil compartiment pazi si
protectie, responsabil compartiment productie, protectia muncii, responsabilul compartimentului
vanatoare) au fost scolarizate, acestia avand calificarea de inspector pentru securitatea si sandtatea
in muncd.

De asemnea, aproape toate persoanele angajate pe postul de padurar in cadrul regiei sunt
calificati in specializarea de inspector pentru securitatea si sindtatea in munca.

De asemenea, persoanele angajate pe postul de ingrijitor au urmat cursuri de igiena muncii.

In cadrul regiei sunt trei persoane atestate ca fiind cadru tehnic PSI: directorul — sef ocol
al regiei, responsabilul compartimentului fond forestier si responsabilul compartimentului pazi si
protectie.

in acelasi scop, al promovdrii conditiilor de siguranta la locul de munci si asigurdrii unui
mediu de lucru confortabil, regia a introdus atat in Regulamentul de Organizare si Functionare a
regiei cat si in Contractul Colectiv de Munca aplicabil la nivelul regiei, negociat cu reprezentantul
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salariatilor, prevederi referitoare la protectia, igiena si securitatea in munca in cadrul unitatii,
protectia maternitétii la locul de munca, protectia angajatilor in perioadele cu temperaturi extreme.

Regia pune de asemenea un accent deosebit pe cunoasterea prevederilor in materie de
securitate i sandtate in munci de cétre operatorii economici cu care regia are incheiate contracte
privind exploatarea masei lemnoase din fondul forestier administrat de aceasta.

in acest domeniu, regia urmdreste sa protejeze salariafii prin reducerea/eliminarea
pericolelor de accidentare si imbolnavire profesionald, excluderea raspunderii civile si penale prin
respectarea reglementrilor legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca si a altor cerinte
aplicabile, cresterea constiintei angajatilor si a responsabilitatii fata de sanitatea si securitatea
muncii, cresterea increderii colaboratorilor acesteia, mentinerea imaginii regiei prin satisfacerea
cerintelor referitoare la securitatea si sanitatea in munca.

6. Managementul productiei

in cadrul Compartimentului Productie din cadrul Regiei, o preocupare importanti o
constituie extragerea arborilor de pe domeniul public al Municipiului Brasov, avizati de citre
Priméria Municipiului Brasov pentru tdiere, furnizarea si amplasarea Pomilor de Criciun.

in vederea derularii acestor activitdti, o prioritate o constituie urmatoarele activitati:

» extragerea arborilor de pe domeniul public, avizati pentru taiere de citre Primaria
Municipiului Brasov, lucrarile executandu-se cu echipa regiei formata din doi
fasonatori mecanici, doi tractoristi si doi soferi ce deservesc utilajele din dotare
(troliu, tractoare, macara, masini de transport), lucrdrile se vor executa pe
domeniul public in diferite zone ale orasului iar materialul lemnos rezultat din
taiere urmand a fi transportat la depozit; lucririle specifice fiind executate in
conformitate cu prevederile legale in vigoare,

» amplasarea de pomi de Craciun pe raza Municipiului Brasov, cu ocazia sarbitorilor
de iarna, in zonele indicate de Primidria Brasov, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare,

» inchirieri elemente de mobilier specific (masute, pavilioane mestesugari) la divese
tirguri ce se organizeazd de producitori de produse traditionale si altii,

» participarea la diverse lucrari in vederea bunei desfasurari a Sarbatorii Junilor .

in pepinierele administrate de regie se produc puietii necesari pentru lucrarile proprii de
impaduriri intreprinse de regie pe fondul forestier administrat. Alituri de puietii forestieri se
produc si puieti ornamentali de talie inaltid care urmeazi a fi valorificati catre terte persoane,
comercializarea acestora fiind o sursd de venituri alternative, sau plantati in intravilanul
Municipiului Brasov.

7. Managementul calitatii. Marketing si imagine

Asa cum am mai aratat si anterior, principala activitate a Regiei Publice Locale a Padurilor
Kronstadt R.A. este administrarea fondului forestier proprietate publica a Municipiului Brasov.

In general esenta strategiei serviciului o reprezinti calitatea acestuia iar rolul decisiv al
calitatii serviciului este reprezentat de elementele ei esentiale: corectitudine in prestarea
serviciului, promptitudine, politete si amabilitatea in fata consumatorilor/beneficiarilor.

40



Cunoscand aceste elemente care se aplica perfect si in domeniul silvic, cu ocazia actiunilor
intreprinse in cadrul activitatii principale precum in cadrul activitatilor secundare, regia incearca
sa adopte o strategie care sa impingd organizatia si presteze peste limitele organizatiilor
concurente din sector incercand sa satisfaci i acele nevoi ale proprietarilor care nu sunt satisficute
de catre concurenta.

Astfel, unul din “punctele tari” ale regiei, reprezentand un avantaj fata de principalii
competitori din zond, este certificatul privind managmentului forestier, considerat ca fiind un
instrument util de marketing.

Regia urmareste ca promovarea serviciilor sa se faci impreuna cu promovarea organizatiei.

Regia Publicd Locala a Padurilor Kronstadt R.A. are in acest moment o imagine bine
consolidata atat in sectorul de specialitate cat si in alte sectoare de activitate conexe acestuia. Regia
isi doreste s& demonstreze in continuare faptul c are politici si strategii coerente si adecvate,
capabile sa ii asigure un loc printre organizatiile de succes pe termen mediu si lung.

Imaginea regiei poate fi mentinuta si chiar imbunatafita prin promovarea unor campanii de
constientizare legate de necesitatea conservirii biodiversitatii, derularea de programe
educaionale, in randul elevilor si a populatiei adulte, realizarea de actiuni pe tema protejarii
mediului inconjurétor precum si prin alte programe de promovare a imaginii.

La nivelul regiei au fost adoptate si sunt in aplicare Coduri de Etica, atét pentru angajatii
regiei cat si pentru Consiliul de Administratie al acesteia, in scopul de a crea instructiuni de
conduita obligatorie pentru persoanele carora li se adreseaza, ca parte a angajamentului acestora
de a respecta legislatia aplicabila, procedurile si principiile aplicabile, prioritatea interesului
public, integritatea, deschiderea si transparenta, cinstea si corectitudinea, impartialitatea si
nediscrimininarea precum si altele asemenea.

8. Responsabilitatea sociald a R.P.L.P. Kronstadt R.A.

Regia Publicd Locala a Padurilor Kronstadt R.A. s-a implicat si urmeazi sa se implice si
in continuare in actiuni cu caracter civic.

Regia pune un accent deosebit pe latura umani a societatii. Astfel, regia sustine copiii
talentati care practica sportul si ii incurajat moral si material in vederea obtinerii de performante;
a inifiat diverse campanii de constientizare a importantei educatiei ecologice, in vederea credrii si
mentinerii unui mediu inconjurdtor sanitos; a initiat multiple actiuni privind curatirea si
ecologizarea diverselor zone din intravilanul Municipiului Brasov; a initiat de asemenea multiple
actiuni de plantare de arbori in vederea reducerii poluarii si a asigurarii unei calita{i din ce in ce
mai crescute a aerului — element vital in viata oamenilor; in colaborare cu diverse entitati a
participat la crearea de parcuri, locuri de joaci pentru copii; a participat de asemenea la sporirea
conditiilor de securitate a copiilor din gradinite prin crearea de imprejmuiri, etc.; a creat conditii
optime pentru desfasurarea procesului educativ in gradinite; a editat materiale documentare privind
educatia ecologicd, monografia Rezervatiei Naturale Muntele Tampa fiind congtientd de impactul
pe care acestea il au asupra copiilor prin dezvoltarea cunostintelor si a constiintei ecologice dar si
prin atragerea de turisti.

In continuarea demersurilor regiei pe linie sociala, aceasta alocd anual material lemnos
(lemn de foc) pentru incalzirea locuintelor in sezonul rece.

In fiecare an, regia intreprinde complexe actiuni de plantare in fondul forestier al
Municipiului Brasov, in scopul contribuirii la un mediu inconjurdtor mai curat, mai sanitos precum
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si al congtientizarii populatiei §i in special a responsabilizarii si formarii constiintei civice si
ecologice 1n randul tinerelor generatii.

Regia Publica Locala a Padurilor Kronstadt R.A. urmireste si se implice in viata societatii
si sa sustind proiectele acesteia si in continuare, in limita posibilitailor financiare si a prevederilor
legale aplicabile, deoarece este congtientizatd importanta acestor actiuni in societate.

De asemenea, regia se implica in activitatile de educatie si constientizare publica asupra
rolului i importantei pe care o are intreaga biodiversitate, aceast activitate reprezentand o alta
prioritate pe care regia, prin administratorii sai, si-a propus-o.

D. Activitatea privind identificarea si atragerea de noi surse de finantare prin
accesarea de finantari

Regia depune eforturi pentru ca atdt administrarea padurilor cat si prestarea de servicii
silvice sa fie realizate cu respectarea legislatiei interne din domeniu si mai mult de atat, conform
standardelor internationale privind gospodarirea responsabili a padurilor.

in vederea asigurdrii unui management durabil al fondului forestier administrat, dar si al
populatiilor de vénat existente pe raza fondului de vanatoare nr. 18 Timis, al carui gestionar este
regia, i avand in vedere cresterea sustenabilititii financiare a activititilor specifice ale acesteia,
se urmdreste dezvoltarea unor activitafi generatoare de venituri care si suplimenteze resursele
pentru a scadea presiunea asupra padurii.

Regia Publicd Localad a Padurilor Kronstadt R.A. nu considerd conservarea diversitatii
naturale ca o obligatie impusa ci mai degraba un act voluntar si o responsabilitate pe care fiecare
institutie din domeniu trebuie si si-o asume.

Astfel, regia face toate eforturile necesare pentru protejarea speciilor rare si suprafetele
importante pentru conservarea biodiversititii din fondul forestier proprietate publica a
Municipiului Bragov in conformitate cu prevederile Standardelor si a criteriilor de certificare.

In acest sens, o atentie deosebiti este acordat speciilor rare, padurilor excluse de la tiieri
comerciale §i celor gospodarite in scopul conservarii biodiversitaii precum si padurilor cu valoare
ridicata de conservare.

Implicarea regiei in identificarea si atragerea de surse de finantare externe, s-a concretizat,
pana in prezent, prin urmétoarele proiecte:

i. Proiectul ”INFIINTAREA UNUI COMPLEX PENTRU INGRIJIREA,
REABILITAREA §I PROTECTIA URSULUI BRUN”, prin proiectul wlmplementarea
Planului national de actiune pentru conservarea populatiei urs brun din Romania”, Contract
de finantare nr.: POIM nr. 606/09.07.2021, Cod proiect: 136899, finantat prin POIM (Programul
Operational Infrastructura Mare 2014-2020) — Axa Prioritara 4 - Protectia mediului prin masuri de
conservare a biodiversitatii, monitorizarea calititii aerului si decontaminare a siturilor poluate
istoric, (OS) 4.1 ,Cresterea gradului de protectie si conservare a biodiversitatii si
refacerea ecosistemelor degradate, conform Acordului de Parteneriat nr. DAFE
124454/14.05.2021, incheiat intre Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, Regia Publica Locala
a Padurilor Kronstadt - Regie Autonomi, Regia Nationald a Padurilor Romsilva - Regie
Autonoma, Institutul National de Cercetare Dezvoltare in Silviculturd "MARIN DRACEA”, asa
cum a fost acesta fazat: ,Implementarea Planului national de actiune pentru conservarea
populatiei urs brun din Romania”, Contract de finantare nr.: 108/08.10.2024, Cod proiect:
SMIS 2021+ 319056, finantat prin PDD (Programul Dezvoltare Durabild) — Prioritatea 2 -

42



Protectia mediului prin conservarea biodiversitatii, asigurarea calititii aerului si remediere a
siturilor contaminate, (OS) RSO2.7 Intensificarea actiunilor de protectie si conservare a naturii, a
biodiversittii si a infrastructurii verzi, inclusiv in zonele urbane, precum si reducerea tuturor
formelor de poluare, conform Acordului de Parteneriat nr. SMFE/ 123691/29.03.2024, incheiat
intre Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, Regia Publici Locala a Padurilor Kronstadt - Regie
Autonomd, Regia Nationald a Padurilor Romsilva - Regie Autonoma, Institutul National de
Cercetare Dezvoltare in Silvicultura "™MARIN DRACEA”

Valoare totali a proiectului: 53.598.950,71 lei (aprox. 10.877.514,09 Euro), d.c.:

- 10.775.095,50 lei (aprox. 2.186.726,64 Euro) — Regia Publici Locali a Padurilor
Kronstadt R.A. (finantare 100%).

“Planul de management si de actiune pentru conservarea populatiei de urs brun din
Romania", elaborat in anul 2005, in baza prevederilor Conventiei de la Berna si a recomandarilor
din "Planul de actiune pentru conservarea ursului brun in Europa" (Swenson si colb., 2000),
stabileste obiectivele de management intr-un cadru definit de legislatia internationala si interna,
masurile necesare pentru conservarea populatiei de urs brun si a habitatelor naturale specifice,
precum si asigurarea coexistentei omului cu aceasti specie. “Planul de management si de actiune
pentru conservarea populatiei de urs brun din Romania" reprezinti un document fundamental in
procesul de luare a deciziilor, stabilind liniile directoare privind masurile de conservare adoptate
anual de catre autoritafile si organizatiile responsabile de managementul acestei specii.

Complexul pentru ingrijirea, reabilitarea si protectia ursului brun reprezintd o parte din
Crescatoria de Vanat a cérei realizare a fost aprobata prin H.C.L. nr. 255/17 aprilie 2019 privind
aprobarea Municipiului Bragov privind infiintarea si functionarea unei crescitorii de vanat in
fondul forestier proprietate publici a Municipiului Brasov, administrat de Regia Publicd Locali a
Padurilor Kronstadt R.A. Separarea acestuia de proiectul mare reprezentand crescatoria se impune
datorita identificarii de surse de finantare pentru realizarea acestuia.

Masurile de management aprobate de autoritatea publica centrala pentru protectia mediului
in aceastd perioada s-au bazat pe prevederile “Planului de management si de actiune pentru
conservarea populatiei de urs brun din Romania", elaborat in anul 2005, astfel incat sa raspunda
obligatiilor asumate prin aderarea la UE si conventiile internationale in domeniu protectiei naturii,
dar care sa raspunda si realititii socio-economice din Romania. Principiile de baz ale planului de
actiune, pornind de la considerentele cd marimea optima a populatiei de urs brun, din punct de
vedere ecologic, social §i economic, este de aproximativ 4.000 de exemplare, iar habitatele
specifice ocupa o suprafata de aproximativ 69.000 km2 la nivel national, sunt urmitoarele:

» Mentinerea unei populatii viabile de urs brun intr-un mod durabil, care si
indeplineasca rolul ecologic in toate ecosistemele care oferi conditii adecvate
pentru existenta speciei;

» Mentinerea unei structuri normale din punct de vedere ecologic a populatiei de urs
brun;

> Monitorizarea dinamicii populatiei de urs brun in vederea stabilirii masurilor de
management ce se impun.
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Astfel, in vederea implementarii “Planului de management si de actiune pentru conservarea
populatiei de urs brun din Romania", este necasari, pe langi toate activitatile specifice de cercetare
si crearea unei infrastructuri necesare asigurarii bazei genetice a populatiei de urs brun din
Romania, realizarea acesteia fiind posibila prin finantarea asigurati in cadrul POIM (Programul
Operational Infrastructurd Mare 2014 — 2020), Axa Prioritara 4 Protectia mediului prin masuri de
conservare a biodiversitaii, monitorizarea calitatii aerului si decontaminare a siturilor poluate
istoric vizeaza prioritatea de investitii 6d ,, Protejarea si refacerea biodiversitdtii si a solurilor si
promovarea unor servicii ecosistemice, inclusiv prin Natura 2000 si de infrastructurd ecologica”,
urmarind, prin Obiectivul Specific 4.1 “Cresterea gradului de protectie si conservare a
biodiversitdtii si refacerea ecosistemelor degradate”, promovarea masurilor de conservare a
biodiversitatii in conformitate cu Cadrul de Actiuni Prioritare pentru Natura 2000, Strategia
Europeana pentru Biodiversitate 2020 si cu Strategia Nationald si Planul de Actiune pentru
Conservarea Biodiversitatii 2014 — 2020, aprobata prin HG nr. 1081/2013, prin Obiectivele B, C
si F ale acesteia.

Obiectivul Specific 4.1 “Cresterea gradului de protectie si conservare a biodiversitatii si
refacerea ecosistemelor degradate” promoveaza actiuni ce contribuie la indeplinirea obiectivelor
Strategiei UE pentru Biodiversitate 2020, Cadrul de Actiuni Prioritare pentru Natura 2000,
Strategia Nationala si Planul de Actiune pentru Conservarea Biodiversitatii 2014 — 2020, ce iau in
considerare nevoile concrete de protectie a biodiversitatii din Romania.

in acest sens, complexul pentru ingrijirea si reabilitarea ursilor cu comportament deviant,
realizat de R.P.L.P. Kronstadt R.A. are in vedere situatia specifica tirii noastre, asigurand o
prioritizare a actiunilor §i coordonarea factorilor implicati in conservarea si gestionarea populatiei
de urs din Romania, pentru:

» asigurarea datelor de incredere ca suport stiintific in procesul decizional,

» mentinerea unei populatii de urs stabile,

» protejarea habitatelor naturale specifice si a calititii acestora,

» mentinerea comportamentului natural si evitarea habituarii/conditionrii
exemplarelor de urs,

» prevenirea si reducerea conflictelor,

» asigurarea conectivitatii ecologice in aria de distributie a speciei la nivel national si
regional,

» informarea si constientizarea populatiei locale,

» implicarea factorilor interesati in luarea deciziilor,

» imbunatétirea legislatiei si asigurarea implementarii si respectarii prevederilor

legale,
» integrarea masurilor de conservare a populatiei de urs in alte sectoare de activitate,
> cresterea capacitatii institutionale s§i cooperarii autoritatilor/institutiilor
responsabile.

Tehnologia de crestere intr-un sistem intensiv, in conditii de captivitate, intr-o suprafata de
611.842m’, se bazeaza pe o retea de compartimente in care se are in vedere ca, prin pozitionarea
lor, sa se asigure pe langa adapost si liniste si posibilitatea ca speciile sa se poata hrani in spatiul
astfel creat.

intreaga suprafatd va fi imprejmuita corespunzitor atat pentru mentinerea animalelor in
complex, cét si pentru protectia lor impotriva bolilor. in interiorul compartimentelor cét si in zona
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unde animalele sunt crescute in semilibertate, sunt previzute puncte de hranire, depozite pentru
hrana si adapatori raspindite cat mai uniform pentru deservirea optima a efectivelor.

Pentru urmdrirea speciilor ca dezvoltare si mod de viata sunt prevazute observatoare
distribuite in punctele cele mai frecventate de animale. Pentru capturarea vanatului se va executa
0 capcana, iar la intrarea in complex se vor infiinta filtre de minim sanitar.

imprejmuirile exterioare vor urmdri pe cat posibil limitele naturale, respectiv, vai, culmi,
si vor fi mascate in apropierea portii de acces cu specii arbustive.

Principalele parti constructive ale complexului sunt reprezentate de amenajari pentru
intretinerea §i observarea véanatului, puncte de hranire, instalatii de monitorizare a vanatului.

in cadrul complexului, elementele de bazd ale investitiei initiale si cheltuielile cu
personalul ce participa la implementarea proiectului vor fi asigurate in proportie de 100% prin
proiect ca finantare nerambursabila.

Prezentul proiect se afla in implementare, fiind finalizat Proiectul Tehnic aferent realizirii
complexului, in baza acestuia:

Este finalizata procedura de achizitie publica pentru Activitatea 3.8. — Lucriri de proiectare
si executie instalatii electrice, fiind semnat contractul de lucrari. in cadrul activitdtii este instalat si
pus in functiune Punctul de transformare (PT), fiind realizata racordarea la reteaua publica de
energie electrici.

Este finalizata procedura de achizitie publica pentru Activitatea Activitatea 3.5. — Lucrari
de constructii pentru Infiintare complex pentru ingrijirea, reabilitarea si protectia ursului brun,
fiind semnat contractul de lucréri, activitatea fiind in desfisurare.

Este finalizatd procedura de achizitie publici pentru Activitatea 3.15. — Achizitie sistem
aerian drond multirol pentru hranire si supraveghere, fiind achizitionata drona.

Este finalizatd procedura de achizitie publici pentru Activitatea 3.12. — Furnizarea si
instalarea unor funiculare pentru hranire si mentenanta — 2 buc., fiind achizitionate cele doua
funiculare.

Este finalizata procedura de achizitie publici pentru Activitatea 3.13. — Achizitie cusca cu
platforma pentru transport ursi, fiind achizitionata cusca cu platforma pentru transport ursi.

Urmare a faptul ci la data de 31.12.2024 contractul de lucrari nr. 9657/24.11.2023 a
ajuns la termen, acesta incheindu-se de drept, fapt datorat incapacitatii executantului de
a efectua lucrarile asumate prin contractul de lucrari anterior mentionat, regia a demarat
procedurile de reluare a procedurii de achizitie publica pentru lucririle de realizare a
complexului, procedura fiind finalizata si incheiat noul contract de lucriri, lucrarile fiind
in desfasurare.

Stadiul proiectului: In implementare.
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Fig. 11. Complexul pentru ingrijirea, reabilitarea si protectia ursului brun

ii. Proiectul "/DEZVOLTAREA DE CAPACITATI MODERNE DE PRODUCERE A
MATERIALULUI FORESTIER DE REPRODUCERE IB CADRUL REGIEI PUBLICE
LOCALA A PADURILOR KRONSTADT R.A.”

A fost admis la finantare prin PNRR, in cadrul apelului PNRR/2023/C2/S/1.2.B — Pilonul
1. Tranzitia Verde, Componenta C2: Paduri si protectia biodiversitatii, Investitia 2. Dezvoltarea
de capacitati moderne de producere a materialului forestier de reproducere, Subinvestitia
1.2.B. "Acordarea de sprijin de minimis pentru dezvoltarea de capacitdti moderne de producere a
materialului forestier de reproducere”, Contract de finantare nr. C212B0123000028, valoare
612.745 lei.

Obiective generale preconizate a fi atinse prin realizarea investitiei:

Proiectul are ca obiectiv realizarea unei investitii de modernizare a pepinierei existente,
prin achizitia i montarea unui solar echipat pentru producerea containerizati a puietilor forestieri,
avand o suprafatd de 500 mp si dotarea acestuia cu sistem de irigatie, de realizarea unor structuri
de cadru metalic galvanizat pentru suport containere puieti si containere de crestere puieti necesare
desfasurarii activitatii.

Cresterea competitivitatii investitiei, rezulta din producerea de puieti containerizati, cu
toate avantajele care deriva din aceasta, printr-o utilizare mai bunid a resurselor umane si a
factorilor de productie si indeplinirea standardelor nationale si a standardelor comunitare. In
cadrul regiei se va adopta un sistem mai prietenos cu mediul, de producere si utilizare a puietilor
de molid, larice, paltin de munte si gorun, la o calitate superioara.
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De asemenea, mai este prevazuta achizitia unor dotiri necesare desfasurarii in conditii de
maxima eficientd a activitatilor specifice producerii de puieti forestieri, reprezentate de un tractor
dotat cu dispozitiv frontal de ridicat, necesar manipularii Materialului Forestier de Reproducere,
cu accesorii specifice pregitirii terenului din pepinierd, un malaxor cu spiral dubla pentru
amestecarea substratului de crestere i semandtoare cu ace pentru insiméntare specii de rasinoase.

Stadiul proiectului: Finalizat.

iii. Proiectul "PROTECTIA SPECIILOR DE FAUNA SALBATICA, PRIN
INSTALAREA DE ECHIPAMENTE SI/SAU DISPOZITIVE DE TIPUL GARDURILOR
ELECTRICE ORI A ALTOR MIJLOACE ASEMANATOARE PERMISE DE LEGE, iN
CADRUL REGIEI PUBLICE LOCALE A PADURILOR KRONSTADT R.A. — VILA
STEJERIS (CABANA POIANA BRASOV)”

Obiectivul de investitii il reprezinta instalarea de echipamente si montajul de dispozitive
de tipul gardurilor electrice pentru imprejmuirea imobilului/terenului aflat in administrare,
respectiv Vila Stejeris (Cabana Poiana Brasov).

Finantarea este nerambursabild si este asigurati din Fondul pentru mediu, conform
Ordunului nr. 827 din 23.03.2023 pentru aprobarea Ghidului de finantare a Programului privind
protectia speciilor de fauna silbatica, prin instalarea de echipamente si/sau dispozitive de tipul
gardurilor electrice ori a altor mijloace asemanitoare permise de lege, in vederea diminuarii
conflictelor si reducerii pagubelor cauzate de animale salbatice, in special atacuri ale exemplarelor
de urs brun, punand in pericol atit viata si/sau sinitatea personalului regiei cat si integritatea
bunurilor apartinand acesteia, precum si prevenirea unor eventuale ucideri/capturi accidentale a
faunei de interes cinegetic, in special a exemplarelor de urs brun.

Stadiul proiectului: Proiect in evaluare.

iv. Proiectul "PROTECTIA SPECIILOR DE FAUNA SALBATICA, PRIN
INSTALAREA DE ECHIPAMENTE SI/SAU DISPOZITIVE DE TIPUL GARDURILOR
ELECTRICE ORI A ALTOR MIJLOACE ASEMANATOARE PERMISE DE LEGE, IN
CADRUL REGIEI PUBLICE LOCALE A PADURILOR KRONSTADT R.A. -
PEPINIERA TIMIS”

Obiectivul de investitii il reprezinta instalarea de echipamente si montajul de dispozitive
de tipul gardurilor electrice pentru imprejmuirea imobilului/terenului aflat in administrare,
respectiv Pepiniera Timis.

Finantarea este nerambursabild si este asigurati din Fondul pentru mediu, conform
Ordunului nr. 827 din 23.03.2023 pentru aprobarea Ghidului de finantare a Programului privind
protectia speciilor de fauna salbatica, prin instalarea de echipamente si/sau dispozitive de tipul
gardurilor electrice ori a altor mijloace asemanitoare permise de lege, in vederea diminudrii
conflictelor si reducerii pagubelor cauzate de animale silbatice, in special atacuri ale exemplarelor
de urs brun, punand in pericol atit viata si/sau sdnitatea personalului regiei cat si integritatea
bunurilor apartinand acesteia, precum si prevenirea unor eventuale ucideri/capturi accidentale a
faunei de interes cinegetic, in special a exemplarelor de urs brun.

Stadiul proiectului: Proiect in evaluare.
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v. Proiectul "PROTECTIA SPECIILOR DE FAUNA SALBATICA, PRIN
INSTALAREA DE ECHIPAMENTE SI/SAU DISPOZITIVE DE TIPUL GARDURILOR
ELECTRICE ORI A ALTOR MIJLOACE ASEMANATOARE PERMISE DE LEGE, iN
CADRUL REGIEI PUBLICE LOCALE A PADURILOR KRONSTADT R.A. -
PEPINIERA NOUA”

Obiectivul de investitii il reprezintd instalarea de echipamente si montajul de dispozitive
de tipul gardurilor electrice pentru imprejmuirea imobilului/terenului aflat in administrare,
respectiv Pepiniera Noua.

Finantarea este nerambursabila si este asigurati din Fondul pentru mediu, conform
Ordunului nr. 827 din 23.03.2023 pentru aprobarea Ghidului de finantare a Programului privind
protectia speciilor de fauna silbatica, prin instalarea de echipamente si/sau dispozitive de tipul
gardurilor electrice ori a altor mijloace asemanitoare permise de lege, in vederea diminudrii
conflictelor si reducerii pagubelor cauzate de animale silbatice, in special atacuri ale exemplarelor
de urs brun, punand in pericol atét viata si/sau sinitatea personalului regiei cét si integritatea
bunurilor apartinand acesteia, precum si prevenirea unor eventuale ucideri/capturi accidentale a
faunei de interes cinegetic, in special a exemplarelor de urs brun.

Stadiul proiectului: Proiect in evaluare.

vi. Proiectul "PROTECTIA SPECIILOR DE FAUNA SALBATICA, PRIN
INSTALAREA DE ECHIPAMENTE SI/SAU DISPOZITIVE DE TIPUL GARDURILOR
ELECTRICE ORI A ALTOR MIJLOACE ASEMANATOARE PERMISE DE LEGE, iN
CADRUL REGIEI PUBLICE LOCALE A PADURILOR KRONSTADT R.A. — CANTON
SILVIC TIMIS”

Obiectivul de investitii il reprezinta instalarea de echipamente si montajul de dispozitive
de tipul gardurilor electrice pentru imprejmuirea imobilului/terenului aflat in administrare,
respectiv Canton Silvic Timis.

Finantarea este nerambursabild si este asiguratd din Fondul pentru mediu, conform
Ordunului nr. 827 din 23.03.2023 pentru aprobarea Ghidului de finantare a Programului privind
protectia speciilor de fauna silbatic, prin instalarea de echipamente si/sau dispozitive de tipul
gardurilor electrice ori a altor mijloace asemanitoare permise de lege, in vederea diminudrii
conflictelor si reducerii pagubelor cauzate de animale salbatice, in special atacuri ale exemplarelor
de urs brun, pundnd in pericol atit viata si/sau sinitatea personalului regiei cat si integritatea
bunurilor apartinand acesteia, precum si prevenirea unor eventuale ucideri/capturi accidentale a
faunei de interes cinegetic, in special a exemplarelor de urs brun.

Stadiul proiectului: Proiect in evaluare.

vii. Proiectul "PROTECTIA SPECIILOR DE FAUNA SALBATICA, PRIN
INSTALAREA DE ECHIPAMENTE SI/SAU DISPOZITIVE DE TIPUL GARDURILOR
ELECTRICE ORI A ALTOR MIJLOACE ASEMANATOARE PERMISE DE LEGE, IN
CADRUL REGIEI PUBLICE LOCALE A PADURILOR KRONSTADT R.A. — CANTON
SILVIC POIANA BRASOV”

Obiectivul de investiii il reprezintd instalarea de echipamente si montajul de dispozitive
de tipul gardurilor electrice pentru imprejmuirea imobilului/terenului aflat in administrare,
respectiv Canton Silvic Poiana Brasov.
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Finantarea este nerambursabild si este asiguratd din Fondul pentru mediu, conform
Ordunului nr. 827 din 23.03.2023 pentru aprobarea Ghidului de finantare a Programului privind
protectia speciilor de fauna salbatica, prin instalarea de echipamente si/sau dispozitive de tipul
gardurilor electrice ori a altor mijloace asemanatoare permise de lege, in vederea diminudrii
conflictelor si reducerii pagubelor cauzate de animale salbatice, in special atacuri ale exemplarelor
de urs brun, punand in pericol atét viata si/sau sinatatea personalului regiei cat si integritatea
bunurilor apartindnd acesteia, precum si prevenirea unor eventuale ucideri/capturi accidentale a
faunei de interes cinegetic, in special a exemplarelor de urs brun.

Stadiul proiectului: Proiect in evaluare.

viii. Proiectul "PROTECTIA SPECIILOR DE FAUNA SALBATICA, PRIN
INSTALAREA DE ECHIPAMENTE SI/SAU DISPOZITIVE DE TIPUL GARDURILOR
ELECTRICE ORI A ALTOR MIJLOACE ASEMANATOARE PERMISE DE LEGE, IN
CADRUL REGIEI PUBLICE LOCALE A PADURILOR KRONSTADT R.A. — CANTON
SILVIC BRADET — SANTURI”

Obiectivul de investitii il reprezinta instalarea de echipamente si montajul de dispozitive
de tipul gardurilor electrice pentru imprejmuirea imobilului/terenului aflat in administrare,
respectiv Canton Silvic Bradet — Santuri.

Finantarea este nerambursabild si este asigurati din Fondul pentru mediu, conform
Ordunului nr. 827 din 23.03.2023 pentru aprobarea Ghidului de finantare a Programului privind
protectia speciilor de fauna salbatica, prin instalarea de echipamente si/sau dispozitive de tipul
gardurilor electrice ori a altor mijloace asemanatoare permise de lege, in vederea diminudrii
conflictelor si reducerii pagubelor cauzate de animale slbatice, in special atacuri ale exemplarelor
de urs brun, punand in pericol att viata si/sau sinitatea personalului regiei cat si integritatea
bunurilor apartinand acesteia, precum si prevenirea unor eventuale ucideri/capturi accidentale a
faunei de interes cinegetic, in special a exemplarelor de urs brun.

Stadiul proiectului: Proiect in evaluare.

ix. Proiectul "PROTECTIA SPECIILOR DE FAUNA SALBATICA, PRIN
INSTALAREA DE ECHIPAMENTE SI/SAU DISPOZITIVE DE TIPUL GARDURILOR
ELECTRICE ORI A ALTOR MIJLOACE ASEMANATOARE PERMISE DE LEGE, IN
CADRUL REGIEI PUBLICE LOCALE A PADURILOR KRONSTADT R.A. —- CANTON
SILVIC BABARUNCA”

Obiectivul de investitii il reprezinta instalarea de echipamente si montajul de dispozitive
de tipul gardurilor electrice pentru imprejmuirea imobilului/terenului aflat in administrare,
respectiv Canton Silvic Babarunca.

Finantarea este nerambursabild si este asigurati din Fondul pentru mediu, conform
Ordunului nr. 827 din 23.03.2023 pentru aprobarea Ghidului de finantare a Programului privind
protectia speciilor de fauna silbatica, prin instalarea de echipamente si/sau dispozitive de tipul
gardurilor electrice ori a altor mijloace asemanitoare permise de lege, in vederea diminudrii
conflictelor si reducerii pagubelor cauzate de animale sélbatice, in special atacuri ale exemplarelor
de urs brun, pundnd in pericol atit viata si/sau sinatatea personalului regiei cat si integritatea
bunurilor apartinand acesteia, precum si prevenirea unor eventuale ucideri/capturi accidentale a
faunei de interes cinegetic, in special a exemplarelor de urs brun.

Stadiul proiectului: Proiect in evaluare.
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x. CRESTEREA REZILIENTEI SI A VALORII DE MEDIU A ECOSISTEMELOR
FORESTIERE PRIN INVESTITII iIN TEHNOLOGII FORESTIERE AVANSATE LA
REGIA PUBLICA LOCALA A PADURILOR KRONSTADT R.A.

A fost depus in vederea finantdreii prin DR-24 - Investitii in tehnologii forestiere care
imbunitatesc rezilienta si valoarea de mediu a ecosistemelor forestiere — Componenta solicitantilor
de tip ocoale silvice de regim, din cadrul Planului strategic PAC 2023-2027, Program finantat de
Uniunea Europeana si Guvernul Roméniei prin Fondul European Agricol Pentru Dezvoltare
Rurald, avand o valoare de 121.280,00 Euro.

Obiective generale preconizate a fi atinse prin realizarea investitiei:

Regia administreazi o suprafatad de peste 14.000 ha si asigurd executarea lucrdrilor de
ingrijire si conducere a arboretelor conform prevederilor amenajamentelor silvice. Fiind un volum
mare de lucrari, este necesard achizitionarea de noi motofierdstraie, motocoase, tocitoare de
vegetatie si altele asemenea pentru a putea executa toate lucririle la timpul potrivit, tindnd cont si
de periodicitatea de efectuare a lucrarilor.

Echipamentele aflate in dotarea regiei la data prezenta, nu sunt suficiente deoarece sunt
utilizate de ctre personalul de teren pentru diferite interventii (degajarea drumurilor forestiere de
arbori doborati, curatarea santurilor si rigolelor de vegetatie, diferite lucrdri de reparatie si
intretinere in cadrul pepinierelor silvice, lucrari de constructie si intretinere a amenajarilor
vanatoresti etc.).

De asemenea, o componentd extrem de importanta a prezentului proiect, o reprezinti
achizitionarea de echipamente specifice managementului riscului, a monitorizirii fondului
forestier si de stingere a incendiilor in acesta.

Scopul si cadrul solicitérii — Regia Publica Locala a Padurilor Kronstadt R.A. intentioneaza
s modernizeze flota de echipamente usoare de exploatare pentru lucriri de ingrijire si
conducere a arboretelor (degajari, curafiri, rarituri), prin achizitionarea de echipemente specifice:
motoferdstraie, motounelte (cu cap trimer/cutit de taiere/disc de taiere), utilaje pentru tocarea
lemnului, echipamente de management al riscului si echipamente pentru monitorizarea
managementului forestier (drone), camere de supraveghere (cu senzori de migcare/sunet), inclusiv
solutiile software aferente, echipamente de stingere a incendiilor utilizate in fazele incipiente ale
incendiilor de litiera, instrumente digitale de inventariere si solutiile software aferente, inclusiv
hardware si bariere forestiere automate.

Stadiul proiectului: Proiect in implementare.

E. Date privind opiniile auditorilor externi

Situatiile financiare la data de 31.12.2025, ale Regiei Publice Locale a Padurilor Kronstadt
R.A. au fost auditate de catre S.C. Decreso Consult S.R.L., opinia acestuia fiind aceea c4 situatiile
financiare: "ofera o imagine fideld a pozitiei financiare a entitatii la data de 31 decembrie 2025
precum si a performantei financiare si a fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul financiar incheiat
la aceasta data, in conformitate cu prevederile Legii nr. 82/1991”.

Astfel, putem afirma ci opinia este una *Fara rezerve”, situatiile financiare prezinta fidel,
din toate punctele de vedere semnificative pozitia financiara a regiei la data de 31.12.2025 si
performanta sa financiari si fluxurile de trezorerie aferente exercitiului incheiat la aceasti data, in
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conformitate cu cerintele OMFP nr. 1802/2014 Reglementari contabile privind situatiile financiare
anuale individuale i situatiile financiare anuale consolidate.

in legatura cu auditul privind situatiile financiare individuale, auditorul, in urma studierii
raportului administratorilor, anexat situatiilor financiare, raporteazi ca:

» raportul administratorilor a fost intocmit, sub toate aspectele semnificative, in
conformitate cu prevederile OMFP nr. 1802/2014 art. 320, pet. 1, lit. e) pentru
aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale
individuale,

> informatiile prezentate in raportul administratorilor, pentru exercitiul financiar
pentru care au fost intocmite situatiile financiare, sunt in concordanta, in toate
aspectele semnificative, cu situatiile financiare,

» in baza cunostintelor i intelegerii auditorului, dobandite in cursul auditului
situatiilor financiare individuale pentru exercitiul financiar incheiat la data de
31.12.2025 cu privire la regie si la mediul acesteia, nu au fost identificate
informatii incluse in raportul administratorilor care sa fie eronate semnificativ.

F. Indicatorii economico — financiari si nefinanciari

In exercitiul financiar incheiat la data de 31.12.2025, activitatea Regia Publica Locali a
Padurilor Kronstadt R.A. s-a desfisurat in conformitate cu prevederile legale aplicabile
intreprinderilor publice, cu reglementirile specifice administrarii fondului forestier si cu
obiectivele stabilite prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli aprobat pentru anul 2025.

Indicatorii economici si tehnici estimati anual prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli
reprezintd instrumente fundamentale pentru asigurarea echilibrului financiar al regiei, pentru
desfasurarea activitatii in conditii de eficientd economica i pentru monitorizarea modului de
realizare a obiectivelor asumate prin strategia de administrare si management.

In acest sens, indicatorii aprobati prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli indeplinesc
urmdtoarele functii principale:

» functia de previziune a activitatii economico-financiare,

» functia de control al executiei financiare,

» functia de asigurare a echilibrului financiar al regiei,

» functia de evaluare a performantei economice si operationale.

Stabilirea indicatorilor economici si tehnici specifici domeniului silvic se realizeazi anual,
tinand cont de prevederile amenajamentelor silvice aprobate prin ordin al autoritatii publice
centrale responsabile de silviculturd, de volumul masei lemnoase posibil de recoltat, de lucrarile
de regenerare si intretinere a fondului forestier, precum si de situatiile neprevazute care pot
influenta activitatea regiei, precum fenomene meteorologice extreme, atacuri de daunatori,
doboraturi de vant, restrictii legislative sau modificiri ale conditiilor economice.

Monitorizarea performantei regiei reprezintd un proces continuu, orientat atat citre
imbunatétirea activitatilor desfasurate si utilizarea eficienti a resurselor disponibile, cét si catre
asigurarea responsabilitatii administrative si financiare. Procesul de evaluare a performantei este
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fundamentat pe principiile bunei guvernante corporative, transparentei, eficientei si
responsabilitdtii manageriale.

Consiliul de Administratie al regiei si-a exercitat atributiile de administrare si supraveghere
in conformitate cu prevederile actului constitutiv, ale contractelor de mandat si ale legislatiei
aplicabile, urmarind indeplinirea obiectivelor economice si operationale aprobate.

Principalele responsabilitati ale Consiliului de Administratie au vizat:

» implementarea §i monitorizarea politicilor corporative privind managementul
riscului, controlul intern, protectia patrimoniului regiei, investitiile si raportarea
financiara,

» supravegherea activititii conducerii executive prin analiza periodicd a executiei
Bugetului de Venituri si Cheltuieli, a activitatilor financiare si operationale si a
gradului de realizare a indicatorilor de performanta,

»> asigurarea conformitatii activitatii regiei cu dispozitiile legale, normele de etica,
protectia mediului si cerintele de transparent si raportare cétre autoritatea publica
tutelara si celelalte parti interesate.

Indicatorii de performanta economici si tehnici utilizati in evaluarea activitatii regiei si a
administratorilor au fost stabiliti astfel incat si fie:

specifici si relevanti pentru domeniul de activitate,
masurabili si verificabili in mod independent,

realizati intr-un orizont de timp determinat,

compatibili cu obiectivele si specificul activitatii regiei,
transparenti si comparabili,

corelati cu obiectivele strategice si operationale asumate.

VVVVVY

G. Evolutia participatiei Municipiului Brasov la Regia Publicid Locali a Padurilor
Kronstadt R.A.

Regia Publica Locala a Padurilor Kronstadt R.A., avand sediul in Municipiul Brasov, str.
Panselelor, nr. 23 E, jud. Brasov, este o structuri cu specific silvic aflatd in subordinea Consiliului
Local al Municipiului Brasov, iar conform Legii nr. 331/2024 privind Codul silvic, cu modificarile
si completérile ulterioare, Regia Publici Locald a Padurilor Kronstadt R.A. este constituitd ca
persoana juridica si functioneaza pe baza de gestiune economici si autonomie financiars, avand
buget propriu de care dispune.

Aceasta a fost infiintata in anul 2005 prin Hotérare a Consiliului Local al Municipiului
Brasov, avand ca obiect de activitate aplicarea strategiei nationale in domeniul silviculturii
actionand pentru apararea, conservarea si dezvoltarea durabili a fondului forestier proprietate
publica a Municipiului Brasov, in vederea valorificarii, prin acte si fapte de comert, a produselor
specifice fondului forestier, potrivit prevederilor legale, in conditii de eficientd economica,
exercitand si atributii de serviciu public cu specific silvic.
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Aceastd structura a fost infiingata in scopul asigurdrii unei gospodariri durabile a fondului
forestier, proprietate a Municipiului Brasov, conservarii si dezvoltarii padurilor administrate
precum si al dezvoltarii activitatiilor conexe.

H. Rezultatul obtinut
in urma aprobarii situatiilor financiare incheiate la data de 31.1 2.2025, prin H.C.L., situatia

rezultatului realizat (profitul net) la data de 31.12.2025, si repartizat in cursul anului 2026 este
urmatoarea:

Nr. Destinatia profitului Suma

crt.

1 Profit net de repartizat 902.557,34
2. Varsaminte la bugetul local (art. | pet.1 lit.f) 451.278,67
3. Participarea salariatilor la profit (art. 1 pct.1 lit.e) 90.255,73
4. Alte rezerve — surse proprii de finantare (art. 1 pet.1 lit.g ) 361.022,94

Rezultatul brut al activitatii — Profitul brut realizat in anul 2025 este in suma de 1.047.355
lei, la o cifrd de afaceri neta de 14.788.240 lei, are la bazi desfasurarea activitatilor specifice.

Revenim, astfel, la prezentarea situatiei realizirilor regiei da la infiintare si pana la data prezent,
astfel:

mii lei
Profit virat
g:t Anul Profit brut | Profit net Muc;tcri;iul E'f';’:e‘r’ie
Brasov

] 2005 321.28 269.84 0.00 1 092.98
2 2006 429.77 359.55 179.77 2 724.92
3 2007 1 329.78 1123.91 701.95 4 469.49
4 2008 728.52 597.12 298.56 4971.17
5 2009 959.40 806.79 52441 5495.83
6 2010 599.74 468.84 421.95 5510.54
7 2011 820.29 701.13 631.01 6 704.03
8 2012 589.06 493.10 394.48 6 770.94
9 2013 2 543.08 2122.79 1061.16 10 972.67
10 2014 2 870.88 2 393.79 1 196.90 10 830.95
11 2015 4 230.36 357221 1786.10 13 120.69
12 2016 2 590.35 2214.52 1107.26 11 849.69
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13 2017 2166.13 1 867.07 933.53 11 547.07
14 2018 1 464.64 1249.41 367.86 12 789.33
15 2019 113.07 88.76 44.38 10 638.44
16 2020 | -1151.26 0 0 6912.80
17 2021 214.81 178.69 89.35 7 623.12
18 2022 1 230.66 1048.17 524.09 12 556.91
19 2023 956.81 809.97 404.98 14 702.15
20 2024 868.98 740.51 370.26 | 12 852.57
21 2025 1 047.36 902.56 451.28 14 788.24
Total = 24 932.71 22 008.71 11 489.29 | 189 194.51

MII EURO 4 986.54 4 401.74 2297.86 | 37838.90

(1IEURO = 5.00 lei)

Repartizarea profitului net realizat in anul 2025, s-a efectuat conform destinatiilor
legale, respectiv Ordonanta Guvernului nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societatile
nationale, companiile nationale si societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat,
precum si la regiile autonome, cu modificarile si completarile ulterioare, intreaga diferentd la
dispozitia regiei a fost dirijata spre participarea personalului regiei la profit si constituirea surselor
proprii de finantare a investitiilor in curs si a celor din programul de investitii in anul 2026.

L. Informatii conform prevederilor art. 55 alin. 2 si 3 din OUG nr. 109/2011

Potrivit prevederilor art. 55 alin. (2) din OUG nr. 109/2011, Regia Publica Locald a
Padurilor Kronstadt R.A., prin Consiliul de Administratie, elaboreaza un raport anual cu privire la
remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor in cursul anului financiar.

in conformitate cu prevederile art. 55 alin. (3) din OUG nr. 109/2011, raportul cuprinde
informatii privind:

a) structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei
fixe;

b) criteriile de performantd ce fundamenteaza componenta variabild a remuneratiei,
raportul dintre performanta realizata si remuneratie;

¢) considerentele ce justificd orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebinesti;

d) eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

e) informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociati, cuantumul
daunelor-interese pentru revocare fara justa cauza.

J. Remunerarea membrilor Consiliului de Administratie in anul 2025
Remunerarea membrilor Consiliului de Administratie in anul 2025 s-a ficut in baza H.C.L.

nr. 101 din data de 19 februarie 2025 privind numirea membrilor Consiliului de Administratie al
Regiei Publice Locale a Padurilor Kronstadt R.A., indemnizatiile membrilor executivi si
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neexecutivi ai Consiliului de administratie al Regiei Publice Locale a Padurilor Kronstadt R.A.
Brasov, asa cum au fost stabilite prin H.C.L. nr. 128/2018, fiind reduse cu 50 %.

K. Aspecte privind drepturile si obligatiile personalului regiei

Conducerea regiei este asigurati de Directorul — Sef Ocol. in cursul anului 2025, acesta a
avut Contract individual de munca pe perioada nedeterminata, in conformitate cu prevederile Legii
nr. 331/2024 privind Codul silvic, cu modificrile si completarile ulterioare, iar incepand cu data
de 18 decembrie 2025, acest contract s-a transformat in Contract de mandat, cu o valabilitate de 5
ani, incheiat in conditiile art. I1, alin (9) din O.U.G. nr. 63 din 20 noiembrie 2025.

Conducatorul regiei raspunde de organizarea activititii cu scopul indeplinirii tuturor
obiectivelor stabilite si este obligat in acest sens si creeze conditiile organizatorice, tehnice si
materiale pentru desfasurarea corectd si eficientd a tuturor proceselor specifice obiectului de
activitate, precum si pentru asigurarea ordinei si disciplinei in munca, in conformitate cu atributiile
stabilite prin fisa postului.

Conducétorul regiei stabileste indatoririle, competentele si responsabilitatile sefilor de
compartimente din structura organizatorici a regiei prin emiterea fiselor de post, in conditiile
prevazute de legislatia in vigoare. De asemenea, conducitorul regiei aproba fisele de evaluare
anuala a performantelor profesionale pentru personalul din structura organizatorica a regiei.

Sefii de compartimente (unde este cazul) din structura organizatorica a regiei stabilesc
indatoririle, competentele si responsabilititile fiecarui salariat din cadrul compartimentului (unde
este cazul) si completeaza fisele de evaluare anuali a performantelor profesionale ale acestora.

In relaia cu personalul angajat pe baza de contract individual de munc, regia ca angajator
are, in principal, urmitoarele drepturi:

a) sa stabileasca si sa asigure organizarea si functionarea unitatii;

b) s stabileasca atributiile corespunzatoare pentru fiecare salariat, in conditiile legii si/sau
in conditiile contractului colectiv de munca aplicabil, incheiat la nivelul regiei;

¢) sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariat, sub rezerva legalitatii lor;

d) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

e) sd constate sdvarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiunile corespunzitoare,
potrivit legii sau altor acte normative, contractului colectiv de munca aplicabil si RIOF;

f) sa informeze salariatii asupra conditiilor de munca si asupra elementelor care privesc
desfasurarea relatiilor de munca;

g) s asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice si conditiile corespunzitoare
de munca;

h) sé acorde salariatilor toate drepturile ce decurg din lege, din contractul colectiv de munca
aplicabil si din contractele individuale de munca:

i) sa se consulte cu sindicatul sau in privinta deciziilor susceptibile sa afecteze substantial
drepturile si interesele acestora;

J) sa elibereze, la cerere, toate documentele care atesti calitatea de salariat a solicitantului;

k) sd asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatilor;

) sa verifice salariatii prin intermediul aparaturii tehnice de specialitate (ex. aparat
Etilotest) in scopul depistarii consumului de bauturi alcoolice in timpul indeplinirii sarcinilor de
serviciu;
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m) sa verifice daca salariatii poart uniforma de serviciu precum si daca acestia folosesc
uniforma de serviciu in afara programului de lucru si situatiile in care o folosesc;

n) sa stabileasca obiectivele de performanta individuala, precum si criteriile de evaluare a
realizarii acestora.

Angajatorului ii revin, in principal, urmitoarele obligatii:

Crearea conditiilor pentru realizarea productiei la un nivel tehnic corespunzator care s
asigure rentabilitate regiei prin:

a) aprovizionarea la timp si in bune conditii a tuturor locurilor de munci cu materii prime,
materiale, combustibil, energie, etc.;

b) organizarea rationala a productiei si a muncii prin stabilirea unei structuri organizatorice
adecvate;

¢) folosirea rationala a fortei de munca, mentinerea numarului de salariati la nivelul strict
necesar realizarii productiei si lucrarilor programate la nivelul prevederilor bugetului de venituri
si cheltuieli aprobat, organizarea orientarii profesionale, selectia, angajarea in munci si
promovarea salariailor potrivit cerintelor stabilite pentru fiecare loc de munci, in raport cu
calitatile profesionale, modul de implicare si comportare in cadrul unitafii, aplicarea unor criterii
obiective de apreciere anuali a acestora;

d) aplicarea strategiei de dezvoltare a unitaii prin elaborarea de programe anuale cu privire
la activitatea de dezvoltare, aparare si conservare a fondului forestier, precum si a activitatii de
productie tehnico-economica pe bazi de studii pertinente de prospectare a pietei interne si externe,
asimilarea tehnologiilor i metodelor de lucru care si conduci la cresterea productivitatii muncii,
reducerea consumurilor, cresterea calititii si reducerea costurilor. in acest sens, pentru analiza,
verificarea si avizarea documentatiilor rezultate, este constituiti la nivelul R.P.L.P. Konstadt R.A.
Comisia Tehnico-Economica in cadrul cireia au fost numiti specialisti din cadrul unitatii. Comisia
Tehnico-Economica isi desfasoara activitatea pe baza regulamentului aprobat de Consiliul de
Administatie al R.P.L.P. Kronstadt R.A .:

e) asigurarea desfacerii productiei programate cu contracte ferme, atét la intern cét si la
extern;

f) asigurarea fondurilor necesare efectuirii reparatiilor curente si capitale la aparatura,
utilajele si cladirile din dotare, inclusiv locuintele de interventie;

g) asigurarea asistentei tehnice a fiecdrui loc de munca, cu personal calificat;

h) asigurarea conditiilor pentru efectuarea integrala a concediilor de odihna potrivit programirii,
intr-un an calendaristic, de catre toti salariatii regiei;

i) asigurarea fondurilor banesti necesare platilor salariatilor;

J) stabilirea masurilor pentru depistarea si combaterea eventualelor fenomene de coruptie,
frauda, nepotism etc.

k) introducerea unui sistem informational adecvat, in vederea inlituririi birocratiei si
stabilirii responsabilitatilor;

1) sd acopere cu veniturile din activitatea sa toate cheltuielile, inclusiv dobanzile,
amortizarea investitiilor si rambursarea creditelor si sd obtina profit;

m) adoptd masuri in conformitate cu actele normative in vigoare, pentru sprijinirea
activitatii regiei daca, din motive obiective, traverseazi o situatie financiara dificila;

n) urmdrirea si controlul realizarii programelor anuale stabilind masurile care se impun cu
caracter disciplinar, material, civil sau penal, dupa caz;
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0) stabilirea unor norme de munca, astfel incat acestea si exprime pentru fiecare caz in
parte cantitatea de munca necesara pentru efectuarea operatiilor sau lucrarilor de catre o persoana
ce posedd o calificare corespunzitoare care lucreaza cu intensitate normala in conditiile unor
procese tehnologice si de munca determinate;

p) aducerea la cunostinta personalului in timp util a atributiilor ce revin fiecaruia, normele
de munca stabilite, efectuarea instruirii necesare in vederea cunoasterii si insusirii acestora prin
fisa postului care se actualizeaza periodic;

q) asigurarea conditiilor avute in vedere la stabilirea normelor de muncd, punerea la
dispozitia salariailor a dotirilor tehnice de care unitatea dispune, a materialelor, documentatiei si
echipamentului de protectie si de lucru, luarea de masuri pentru asigurarea salariilor
corespunzitoare in vederea utilizdrii depline a capacitatilor de productie si a folosirii complete si
eficiente a timpului de lucru;

r) asigurarea, in limitele posibilitatilor, a dotdrilor necesare pentru buna desfasurare a
activitatii regiei (locuinte de serviciu, mijloace de transport, calculatoare si mijloace de
comunicatie);

s) stabilirea instructiunilor pentru functionarea si exploatarea instalatiilor, masinilor,
agregatelor si utilajelor folosite in unitate, instructiunile tehnice de lucru, normelor de manipulare,
depozitare si folosire a materiilor prime si materialelor, instructiunilor proprii de protectie a muncii
etc., astfel ca sa se apere viata, integritatea corporald si sdnitatea si sd se asigure conditiile de
securitate a muncii;

t) organizeazd arhiva unitatii, rispunzand in acest sens, de evidenta, inventarierea,
selectionarea, pastrarea si folosirea documentelor in conditiile prevazute de Legea nr. 16/1996 a
Arhivelor Nationale, republicata;

u) luarea masurilor pentru eliberarea de legitimatii, salariatilor, cu indicarea locului de
muncd al fiecaruia;

v) intocmirea recomandarilor in legitura cu activitatea profesionala si profilul moral al
salariatilor la plecarea din unitate.

Structura Consiliului de Administratie al regiei, organizarea activitatii si exercitarea
atributiilor de administrare si control au fost realizate cu respectarea prevederilor legale aplicabile
intreprinderilor publice i a hotararilor autoritatii publice tutelare, urmarindu-se asigurarea unui
management eficient, prudent si orientat citre dezvoltarea durabili a patrimoniului forestier
administrat.

in conformitate cu prevederile H.C.L. nr. 101 din data de 19 februarie 2025 si H.C.L. nr.
549 din data de 30 iulie 2025, componenta Consiliului de Administratie al Regiei Publice Locale
a Padurilor Kronstadt R.A., este urmétoarea:

Nr. Administrator Contractul de mandat
crt. Nr. Perioada
1 Souca Georgeta 2 19.02.2025 — 18.02.2029
2 Mateescu Daniela-Lenuta 4 19.02.2025 — 18.02.2029
3 Leuca Alina ) 19.02.2025 — 18.02.2029
4 Potea Marius 3 19.02.2025 — 18.02.2029
5 Budeanu Marius 6 30.07.2025 - 30.12.2025
22.12.2025 - 21.02.2026
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Contractele de mandat ale administratorilor au o forma unitara si prevad atributii distincte
pentru membrii executivi si pentru cei neexecutivi.

Pe intreaga durata a contractului de mandat se urmareste realizarea urmatoarelor obiective
si criterii de performanta (indicatori economici si tehnici):

a. Realizarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli aprobat prin Hotarare a Consiliului Local
al Municipiului Brasov,

b. Realizarea Programului de investitii aprobat la nivelul Regiei,

¢. Realizarea altor indicatori tehnici specifici stabiliti anual prin B.V.C. (Bugetul de
Venituri si Cheltuieli) al Regiei.

Prin activitatea desfasurati de catre administratorii regiei, acestia au in vedere realizarea
obiectivelor sale, asa cum sunt ele evidentiate atat prin Planul de Administrare elaborat, cat si prin
prevederile si procedurile asumate prin obtinerea sistemului de certificare a managementului
forestier.

Planul de Administrare este un document strategic care stabileste obiectivele regiei pe
termen scurt, mediu si lung pe diferite domenii. Acesta defineste viziunea strategica clard, modul
de actiune pentru atingerea {intelor, ca si planificarea lor in timp, pentru orientarea deciziilor
curente de management.

Se doreste ca prin implementarea Planului de Administrare si se ajunga la o mai mare
eficientizare a activitagilor desfasurate.

De aceea este nevoie de dezvoltarea unui sistem de monitorizare a eficientei si modului de
implementare a Planului de Administrare, precum si de evaluarea efectelor acestuia in raport cu
viziunea planului.

Astfel, implicarea administratorilor va continua trendul crescitor in care Regia Publici
Locald a Padurilor Kronstadt R.A. se afla inca de la infiintare §i pana in prezent, vizand cu
precadere sase puncte cheie:

» administrarea durabildi a fondului forestier proprietate publica a
Municipiului Brasov, in conditii de maxima eficienta si in stransa corelare
cu politicile internationale privind protectia mediului,

» continuarea programului investitional derulat pand in prezent, prin care se

doreste dezvoltarea infrastructurii regiei, precum si identificarea si

accesarea de noi surse de finantare ce pot fi utilizate in procesul de
dezvoltare propus.

respectarea principiilor de guvernanti corporativa,

sporirea averii atat a institutiei, cat si a actionarului unic — Consilul Local al

Municipiului Brasov, prin administrare eficient,

acordarea de dividende sporite catre actionarul unic, reprezentate de

varsamintele din profitul net,

continuarea implicarii regiei in activitatile de educatie si constientizare

publica asupra rolului si importantei pe care o are intreaga biodiversitate.

vV V VYV

De asemenea, continuarea implicirii regiei in activitatile de educatie si constientizare
publica asupra rolului si importantei pe care o are intreaga biodiversitate, reprezinti o alta prioritate
pe care regia, prin administratorii sai, si-a propus-o.
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Regia Publica Locald a Padurilor Kronstadt R.A. este recunoscuti pentru sistemul
eficient pe care il propune in organizarea si desfasurarea activitagilor specifice, motiv care
constituie o provocare pentru administratori in intentia de a-si utiliza cunostintele si abilititile
personale ca membrii ai Consiliului de Administratie, familiarizati fiind cu toate problemele
specifice acestei institutii.

O altd componenta, pe care Regia Publici Locali a Padurilor Kronstadt R.A. o considera
ca fiind extrem de importants, o reprezinta sistemul de certificare a managementului forestier,
acesta fiind principalul instrument pentru promovarea unui management forestier responsabil
pentru padurile proprietate a Municipiului Brasov pe care regia le administreaza.

Regia Publicd Locala a Padurilor Kronstadt R.A. in calitate de manager de resurse
considerd cd prin respectarea Principiilor si Criteriilor managementului forestier padurile sunt
administrate corespunzator din punct de vedere ecologic, social si economic.

Conducerea regiei, doreste ca prin procedurile si masurile care le ia in vederea
implementrii cerintelor managementului forestier, si asigure continuitate in utilizarea resurselor
lemnoase si accesorii atét in prezent cat si pentru generatiile ce vor urma.

Astfel, regia a luat la cunostinta si se oblig si respecte si sa depuna toate eforturile pentru
a indeplini cerintele pentru un management forestier eficient, pentru a contribui esential la
imbunététirea aspectelor sociale si de mediu.

In baza celor mentionate mai sus, regia se obliga sa:

> Respecte legislatia nationald si internationald (CITES, ILO etc.) la care
Roménia este parte semnatara si si indeplineasci cerintele managementului
forestier,

» Respecte dreptul de proprietate si sd nu aduci prejudicii integrititii fondului
forestier proprietate publica a Municipiului Brasov,

» Elaboreze proceduri pentru exprimarea plangerilor si reclamatiilor si si
asigurdm mecanisme de rezolvare a acestora si implicit a prejudiciilor aduse,

» Ofere posibilitati de angajare si instruire comunittilor locale din zona,

» Asigure indeplinirea tuturor cerintelor referitoare la Protectia Muncii si si
monitorizeze respectarea cerintelor referitoare la Protectia Muncii si de catre
operatorii economici care desfisoari activitati in fondul forestier,

» Asigure prin operatiunile de management forestier valorificarea eficienti a
functiilor multiple ale padurii pentru asigurarea viabilitatii economice si a unei
largi palete de avantaje de mediu si sociale,

> Identifice i sa ia masuri pentru protejarea speciilor rare, amenintate sau pe cale
de disparitie,

» Destineze conservarii cel putin 10% din suprafata forestierd care sa aiba ca
obiectiv prioritar biodiversitatea,

» Dedice exclusiv protectiei biodiversitatii i sa excluda de la taieri comerciale
cel putin 5% din suprafata forestiera administrata,

> ldentifice si si pastreze o cantitate suficientd de lemn mort in padurile
certificate,

> Respecte normele tehnice de exploatare si si asigure protectia solului, apelor si
ecosistemelor invecinate acestora,
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» Evite pe cat posibil utilizarea substantelor chimice si si excluda de la utilizare
acele substante ce contravin managementului forestier implementat,

> Monitorizeze starea actuala a padurii, a productiei forestiere, lanful de custodie,
managementul activitatilor si impactul lor social si de mediu,

» ldentifice corespunzitor, si carteze si sd elaboreze masuri adecvate de
management pentru Padurile cu Valoare Ridicatid de Conservare din fondul
forestier proprietate publici a Municipiului Brasov.

Personalul tehnic si administrativ al regiei precum si al operatorilor economici care
desfisoara activitati in fondul forestier proprietate publici a Municipiului Brasov este instruit
permanent privind procedurile si directivele elaborate in vederea respectarii si implementarii
cerintelor managementului forestier.

Regia, a luat la cunostinta prevederile standardelor solicitate si se angajeaza si respecte
toate cerintele si prevederile impuse de citre acesta pentru o perioadi de cel putin 5 (cinci) ani de
zile pentru fondul forestier proprietate publici a Municipiului Brasov, in suprafata totald de
14.655,80 ha, care face scopul certificarii si este administrat de citre regie.

Toate cele mai sus aritate, conduc la concuzia ci administratorii, prin executia mandatului
lor, depun diligentele necesare realizirii obiectivelor asumate, creand premisele unui mediu
eficient de desfasurare a activitatilor specifice regiei, in cadrul economiei acesteia.

REGIA PUBLICA LOCALA A PADURILOR KRONSTADT R.A.

dna. Souca Georgeta Presedinte — Membru neexecutiv

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE %

dna. Mateescu Daniela Lenuta | Membru neexecutiv Q/f’ﬂw

/) \
dna. Leuca Alina Teodora Membru neexecutiv / Y ) m E
P

dl. Potea Marius-Valentin Membru neexecutiv / /(,ﬁ(’ &
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